
Общественно-политическая газета Артёмовского городского округа Основана 1 мая 1929 г.

№30 (12831)

17 апреля 2024 г.
среда

www.gazeta.vibor.com

Основана 1 мая 1929 г.

Официальные материалы 
администрации 
и Думы Артемовского 
городского округа

Волонтеры и экологи в регионах могут получить 
премию за помощь в восстановлении лесов
В России стартует 
открытый конкурс 
посадок деревьев 
на лесных террито-
риях, пострадавших 
от природных ката-
клизмов. К участию 
приглашаются чле-
ны экологических и 
волонтерских со-
обществ региона, а 
также все желающие 
совершеннолетние 
активные жители. 
Организаторы луч-
ших посадок раз-
делят между собой 
премиальный фонд 
в 150 тысяч рублей. 

Конкурс проводит 
Межрегиональная 
общественная орга-
низация ЭКА (Движе-
ние ЭКА).

Для россиян участие в 
конкурсе посадок — это 
возможность помочь при-
роде родного региона, по-
пробовать себя в качестве 
экологического волонтера 
и завести новые полезные 
связи. Принять участие в 
конкурсе можно в период 
с 15 марта по 30 октября 
2024 года. Для этого нуж-
но зарегистрироваться на 
сайте Ecowiki.ru и завести 
лесовосстановительную 
акцию в личный кабинет. 
Там же можно получить 

инструкцию, которая рас-
скажет, как правильно 
организовать посадку. 

Подробности о порядке 

участия в конкурсе можно 
узнать на официальном 
сайте конкурса: https://
nash.posadiles.ru/.

Пять организаторов 
самых масштабных и ка-
чественных посадок по-
лучат денежную награду в 
размере от 10 до 50 тысяч 
рублей. Победители будут 
объявлены 15 ноября 2024 
года в социальных сетях 
платформы Ecowiki.ru и на 
сайте конкурса. 

Конкурс организаторов 
волонтерских посадок 
проводится с 2022 года. 
За это время его участ-
ники провели уже 507 
лесовосстановительных 
акций. 

Справка:
Платформа Ecowiki.

ru Движения ЭКА – вир-
туальная витрина эколо-
гических знаний, инстру-
ментов и практик. Она 
позволяет пользователю 
узнать, как внести вклад 
в решение экологических 
проблем, помогает сфор-
мировать у себя полезные 
привычки в увлекатель-
ном формате марафонов. 
Платформа предлагает 
пошаговые инструкции, 
как вовлечь в экологич-
ный образ жизни других 
людей и поучаствовать 
в системном решении 
экологических вызовов 
на уровне региона или 
страны. 

УСЛУГИ
• Ремонт телевизо-

ров, микроволновок. Тел. 
3-24-09, 8-902-556-97-51.

Ремонт 
холодильников на 

дому. Организация. 
Гарантия на ремонт. 

Пенсионерам скидка. 
Ул. Фрунзе, д. 45-Г, 
тел. 8-914-793-79-51.

РАЗНОЕ
• Утерянный во-

енный билет на имя 
Азизова Константина 
Владимировича считать 
недействительным.

• Утерянное пен-
сионное удостоверение 
на имя Городецкого Ста-
нислава Геннадьевича 
считать недействитель-
ным.

По вопросам трудоустройства обращаться по адресу: г. Артем, 
ул. Интернациональная, 83 (кабинет № 212), телефон: 8 (42337) 4-70-18.

ОТДЕЛ МВД РОССИИ ПО ГОРОДУ АРТЕМУ 
ПРОВОДИТ НАБОР КАНДИДАТОВ НА СЛУЖБУ:

- полицейского отделения пропуск-
ного режима Центра временного со-
держания иностранных граждан

- младшего инспектора службы 
Центра временного содержания ино-
странных граждан

- полицейского, полицейского (во-
дителя) отдельной роты патрульно-
постовой службы

- полицейского, полицейского (во-
дителя) отдельного взвода охраны 
и конвоирования подозреваемых и 
обвиняемых

- полицейского (кинолога) отдель-
ной роты патрульно-постовой службы 
полиции

- инспектора дорожно-патрульной 
службы отдельной роты ДПС ГИБДД

Требования: граждане Российской 
Федерации, имеющие образование не 
ниже полного (общего) среднего, не 
имеющие судимости и медицинских про-
тивопоказаний к прохождению службы 
в органах внутренних дел, прошедшие 
срочную службу в Вооруженных силах 
Российской Федерации.

- участковый уполномоченный 
полиции

- следователь
- дознаватель

Требования: граждане Россий-
ской Федерации, имеющие высшее 
профессиональное (юридическое) 
образование, не имеющие судимости 
и медицинских противопоказаний к 
прохождению службы в органах вну-
тренних дел.

ПРЕДЛАГАЕМ:
полный социальный пакет; исчи-
сление пенсии (1 год за 1,5 года 
службы); ежегодный оплачивае-
мый отпуск 45 суток; компенса-
ция проезда к месту проведения 
отпуска с одним членом семьи; 
санаторно-курортное и медицин-
ское обеспечение в лечебно-про-
филактических учреждениях МВД 
России; возможность бесплатного 
обучения в высших заведениях 
МВД России;  стабильная и своев-
ременная зарплата.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПО-
ЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Малышевым Максимом Валерьевичем (При-
морский край, г. Артем, ул. Кирова, 58а, каб. 2, e-mail: cadastrcase@mail.ru, тел: 
89841963685, N регистрации  в гос. реестре лиц, осуществляющих кадастровую 
деятельность – 23304, СНИЛС  067-656-760-13) выполняются кадастровые работы  
по уточнению границ:

- земельного участка с кадастровым номером 25:27:080109:17, Приморский 
край, г. Артем, с/т «М.Цукановой», участок №17. Заказчик – Радченко Андрей 
Станиславович, Приморский край, г. Артем, с. Кневичи, ул. Третья, дом 13, кв. 1, 
тел. 89089614890. Смежные участки, с правообладателями которых необходимо 
согласовать границы: земельный участок с кадастровым номером 25:27:080109:16 
(Приморский край, г. Артем, с/т «М.Цукановой», участок №16) и с кадастровым 
номером 25:27:080109:19 (Приморский край, г. Артем, с/т «М.Цукановой», участок 
№18).

- земельного участка с кадастровым номером 25:27:030107:260, Приморский 
край, г. Артем, с/т «Ольха», участок №236. Заказчик – Пашкова Ада Евгеньев-
на, Приморский край, г. Артем, ул. Ульяновская, 7, кв. 104, тел. +79242515050. 
Собственники земельных участков в квартале 25:27:030107 в районе границ 
уточняемого участка.

Собрание по поводу согласования местоположения границ земельного участка 
состоится по адресу: Приморский край, г. Артем, ул. Кирова, 58 а (здание б/ц «Ав-
рора»), 2 эт., 2 каб «20» мая 2024 г. в 11 часов 00 минут. С проектом межевого 
плана можно ознакомиться по адресу: Приморский край, г. Артем, ул. Кирова, 58 а 
(б/ц «Аврора»), 2 этаж, 3 каб. Обоснованные возражения о местоположении границ 
земельного участка и требования о проведении согласования местоположения 
границ земельного участка на местности принимаются с 17.04.2024 г. по 17.05.2024 
г, по адресу: Приморский край, г. Артем, ул. Кирова, 58 а (б/ц «Аврора»), 2 эт., 3 
каб. При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо 
иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на зе-
мельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 
24 июля 2007 г. N 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»). 

Меньше месяца осталось до окончания 
декларационной кампании

Приморцам, которые обязаны 
отчитаться о полученном в 2023 
году доходе, следует поторопиться: 
меньше месяца осталось до приёма 
деклараций по форме 3-НДФЛ в рам-
ках декларационной кампании.

УФНС России по Приморскому краю 
напоминает: не позднее 2 мая налого-
плательщикам необходимо представить 
в налоговый орган по месту учёта де-
кларацию в случае:

-.продажи недвижимости, находя-
щейся в собственности менее мини-
мального предельного срока владения;

-.получения имущества в дар не от 
близких родственников;

-.получения выигрыша в лотерею в 
сумме до 15 тыс. руб.;

-.сдачи в наем недвижимости (при 
условии, что налогоплательщик не яв-
ляется самозанятым);

-.получения средств от источников 
за пределами Российской Федерации.

Представить декларацию можно лич-
но в налоговый орган по месту учёта или 
в отделение МФЦ. Сформировать доку-
мент следует в программном комплексе 
«Декларация».

Кроме того, налогоплательщики 
могут направить документ, имея под 
рукой смартфон и выход в Интернет. 
В этом поможет электронный сервис 
ФНС России «Личный кабинет налого-
плательщика для физических лиц» (ЛК 
ФЛ), где налогоплательщик указывает 
вид дохода, сумму полученного дохода, 
а программа сама рассчитывает налог, 
подлежащий уплате в срок не позднее 
15 июля.

При возникновении вопросов, либо 
желании научиться заполнять деклара-
цию по форме 3-НДФЛ через ЛК ФЛ, 
можно посетить налоговый орган в 
рамках Дня открытых дверей, который 
состоится 25 апреля с 09:00 до 20:00 
часов. 
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Более 17,5 тысяч жителей  
Приморского края получают  
выплаты по уходу  
за нетрудоспособными гражданами
Приморцы, которые заботятся о 
близких и родственниках, нужда-
ющихся в уходе, ежемесячно 
получают компенсационную 
выплату. Средства предоставля-
ются при уходе за гражданами с 
инвалидностью, в том числе за 
детьми с инвалидностью, пен-
сионерами, достигшими 80 лет, 
и нетрудоспособными людьми, 
если по медицинским показа-
ниям им требуется посторонний 
присмотр.

Ухаживать за человеком с инвалид-
ностью или пожилым могут как родст-
венники, так и соседи или знакомые, 
достигшие 14 лет. Совместное прожива-
ние при этом не требуется. При уходе за 
несколькими людьми такая выплата на-
значается в отношении каждого из них. 

Выплату по уходу можно оформить в 
клиентских службах ОСФР, МФЦ и через 
портал госуслуг. В ряде случаев для этого 
нужно заключение врача, подтвержда-
ющее необходимость ухода, заявление 
ухаживающего и письменное согласие 
человека на получение ухода. Остальные 
сведения Отделение СФР по Приморско-
му краю проверяет самостоятельно в рам-
ках межведомственного взаимодействия. 
Например, сведения о том, что ухажива-
ющий не работает и не получает доходы 
в виде пенсии, пособия по безработице 
или аналогичной компенсации по уходу 
со стороны силового ведомства. 

«С 1 января 2024 года изменились 
правила предоставления ежемесячной 
выплаты по уходу за ребенком с ин-
валидностью в возрасте до 18 лет или 

инвалидом с детства I группы.  Теперь 
она может быть установлена родителю, 
работающему на условиях неполного 
рабочего времени, в том числе дистан-
ционно или на дому. Таким образом, 
у родителей появилась возможность 
трудоустроиться, не теряя при этом 
поддержки со стороны государства. Для 
подтверждения осуществления трудо-
вой деятельности в режиме неполного 
рабочего времени необходимо предо-
ставить в ОСФР договор или справку от 
работодателя», — пояснила руководи-
тель Отделением фонда по Приморско-
му краю Александра Вовченко.

Размер выплаты родителю ребенка 
с инвалидностью, в том числе с детства 
первой группы, в Приморском крае со-
ставляет 12 000 рублей. Размер выпла-
ты по уходу за пенсионером, достигшим 
возраста 80 лет (либо нуждающимся в 
постоянном постороннем уходе), или 
инвалидом I группы равен 1 440 рублям. 
Выплата производится вместе с пенсией 
лицу, за которым осуществляется уход.

Периоды ухода за нетрудоспособ-
ными и гражданами с инвалидностью 
засчитываются лицу, осуществляющему 
уход, в стаж и увеличивают его пенсион-
ные коэффициенты, от суммы которых 
зависит размер будущей пенсии. Пол-
ный год ухода дает 1,8 коэффициента 
и год стажа.

Получить дополнительную информа-
цию можно по номеру телефона единого 
контакт-центра: 8 800 100 00 01 (звонок 
бесплатный). 

Пресс-служба Отделения Социального 
фонда России по Приморскому краю.

Что такое неформальная занятость  
и почему с ней надо бороться
Неформальная занятость - вид 
трудовых отношений, основанных 
на устной договоренности, без 
заключения трудового договора. 
Законные трудовые отношения 
возникают между работником и 
работодателем только на основа-
нии трудового договора, заключа-
емого в соответствии с Трудовым 
Кодексом Российской Федерации. 
Неоформленные официально 
трудовые отношения влекут за 
собой серьезные последствия, как 
для работника, так и для работо-
дателя.

Отсутствие письменного трудового 
договора увеличивает риски ущемления 
трудовых прав работника, которые рабо-
тодатель должен ему предоставить в ходе 
осуществления трудовых отношений, 
например, право на ежегодный оплачи-
ваемый отпуск, на пособия по временной 
нетрудоспособности, в связи с материн-
ством и другие. К очевидным «минусам» 
неформальной занятости относится 
нестабильность трудовых отношений и 
отсутствие у работника, каких бы то ни 
было социальных гарантий, перспектив 
профессионального роста.

Работникам стоит помнить, что при 
официально неоформленных трудовых 
отношениях, в том числе применении 
«серых схем» выплаты заработной платы, 
работник не защищен от травматизма 
и профессиональных заболеваний, при 
наступлении страхового случая работник 
лишается выплаты пособия по временной 
нетрудоспособности, страховой выплаты 
и возмещения дополнительных расходов 
пострадавшего на его медицинскую и со-
циальную реабилитацию. Соответственно 
работник лишает себя возможности полу-

чать оплачиваемые больничные листы, 
оформление отпуска по беременности и 
родам и отпуск по уходу за ребенком до 
достижения им 3 лет, пособие по безрабо-
тице и выходное пособие при увольнении 
по сокращению штата. Также работник не 
сможет получить социальный или имуще-
ственный налоговый вычет по НДФЛ за 
покупку жилья, за обучение и лечение, 
так как работодатель не перечисляет со-
ответствующие суммы в бюджет. Кроме 
того, неуплата работодателем страховых 
взносов в будущем приведет к назначе-
нию более низких размеров пенсии, тако-
му работнику не идет страховой стаж, в 
том числе льготный, который установлен 
для ряда категорий работников в целях 
досрочного получения трудовой пенсии 
по старости.

Налоговая служба предлагает всем 
подключиться к ликвидации этого яв-
ления. Сами граждане, чья реальная 
зарплата не соответствует официальным 
документам, могут выразить свою пози-
цию. Начинать бороться за свои конститу-
ционные права нужно сегодня, а не тогда, 
когда Вас оставят наедине с маленькой 
пенсией. Поэтому следует выбрать, что 
для вас важнее: жить только сегодняш-
нем днем или подумать о будущем.

В Управлении Федеральной нало-
говой службы по Приморскому краю 
работает «горячая линия» по вопросам 
неформальной занятости населения: +7 
(423) 239-56-30 (доб. 01-70), по которой 
можно сообщать о фактах неформаль-
ной занятости и (или) выплаты «серой» 
заработной платы организациями и 
индивидуальными предпринимателями. 
Желающим позвонить налоговые органы 
гарантируют полную анонимность.

ФНС России.


