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Валентина Серебрякова,
фото автора

8 сентября 1802 года
император Александр 1
своим высочайшим
манифестом образовал в
России Министерство
финансов. Сегодня этот день
отмечается как
профессиональный
праздник работников
финансовых органов.
Министерство финансов "
одно из старейших
учреждений России,
которое в этом году
отмечает свое 210"летие.
По основному определению,
финансист " это специалист,
ведущий крупные денежные
операции на легитимной, то
есть на законной, основе.
Главный финансист нашего
города Ирина Швец "
начальник финансового
управления администрации
АГО. В канун
профессионального
праздника мы задали ей
несколько вопросов.

� Ирина Григорьевна, сла�
женная работа управления �
это, прежде всего, работа
каждого конкретного чело�
века. У вас большой коллек�
тив? Что вы можете сказать
о своих сотрудниках?

� Коллектив у нас стабиль�
ный! Всего в штате 25 человек,
как и много лет назад. Только
вот объемы работы увеличива�
ются с каждым годом. Текуче�
сти кадров нет. Это связано с
тем, что подбор кандидатов
проходит очень жестко. И ник�
то просто так от нас не уходит,
только либо на повышение,
либо на заслуженный отдых.

� Каким критериям должен
соответствовать финансист?

� Во�первых, он должен быть
высококлассным специалис�
том, который до тонкостей зна�
ет свое дело и на которого все�
гда можно положиться.
Финансовая работа � это не
столько служба, сколько жиз�
ненное призвание. Во�вторых,
основное качество � порядоч�
ность. Мы все в коллективе
очень хорошо общаемся между
собой, многое знаем друг о дру�
ге, радуемся за личные успехи
коллег, вместе отмечаем праз�
дники, у нас даже ведется со�
вместный видеоальбом с 2005
года. Но при всем этом я не могу
назвать нас друзьями. Здесь
несколько иной уровень обще�

ния. В финансовой работе
нельзя создавать очень тесные
личностные контакты, перехо�
дящие в дружбу. Считается, что
фраза "дружба дружбой, а служ�
ба службой" характеризует че�
ловека как черствого и эгоистич�
ного, но в нашей работе она как
раз уместна.

� Как вам удается находить
людей, которым вы можете
доверять?

� Разными способами. Кого�
то находим по рекомендации,
кто�то сам приходит, но все
проходят проверку и скрупу�
лезное собеседование.

Так, в коллектив пришли из
налоговой службы Ирина Ни�
колаевна Наврось, Елена Ми�
хайловна Гура. Из бюджетных
организаций � Светлана Пав�
ловна Колтунова (главный бух�
галтер управления), Анна Иго�
ревна Луковенко, Елена
Александровна Зажигина, Га�
лина Владимировна Нижевясо�
ва, Лариса Геннадьевна Асар�
жи.

Стоит отметить специалис�
тов, которые более 10 лет ра�
ботают в нашем управлении,
это Наталья Васильевна Ко�
валь, Елена Борисовна Коно�
нова, Светлана Анатольевна
Азьмука, Ирина Владимировна
Ярцева, Галина Александровна
Бычкова, Елена Сергеевна
Дымкова.

Не могу не сказать о Дмит�
рии Желнине, руководителе
отдела информационных сис�
тем. Он работает с нами уже
11 лет. Один из двух мужчин в
управлении, он не поддается
влиянию женских эмоций, все�
гда спокоен и уверен в себе,
четко выполняет поставлен�
ные перед ним задачи.

� Как давно вы занимаете
свою должность?

� Я начала работать в управ�
лении 22 года назад главным
специалистом, с 1999 года
возглавляла отдел доходов
бюджета, потом была замести�
телем начальника, а три года
назад назначена начальником
управления.

� Вспоминаете людей, с
которыми вы начинали, воз�
можно, учились у них?

� Конечно, и довольно часто.
Это были превосходные руко�
водители: Нина Ивановна Ше�
метова, Татьяна Ивановна Ма�
рек, Вера Васильевна Полева,
Нионила Александровна Кур�
дамонова, Алла Михайловна
Почепня. Они уже на заслужен�
ном отдыхе, но именно они по�
казывали нам, как надо рабо�
тать. На их примере выросла и
я, и наши начальники отделов.
Это очень порядочные люди и
высококвалифицированные
специалисты, на которых мы
сами равняемся и направляем

ЖИЗНЕННЫЕ СИЛЫ
ГОСУДАРСТВА

нашу молодежь, чтобы она по�
ступала именно так, как учили
они.

� Каков средний возраст
сотрудников?

� Сейчас по возрастным
группам коллектив у нас раз�
делился на будущих пенсионе�
ров и молодежь. В 2015 году
шесть человек оформят пен�
сию. Поэтому года три назад
мы уже озаботились тем, что�
бы найти им достойную смену.

� С чем связан возросший
объем работ у финансистов?

� Он увеличивается с каж�
дым годом, и связано это с
усовершенствованием бюд�
жетной системы. Появилось
больше законодательных ак�
тов, и сама система исполне�
ния бюджета расширилась и
качественно изменилась.

� На основании чего фор�
мируется бюджет города?

� Он формируется на осно�
вании Бюджетного и Налогово�
го кодексов РФ, решения Думы
Артемовского городского окру�
га "О положении о бюджетном
процессе в Артемовском го�
родском округе" и других нор�
мативно�правовых актов орга�
нов местного самоуправления
Артемовского городского окру�
га в соответствии с основными
направлениями бюджетной и
налоговой политики округа на
очередной финансовый год.

 В приоритете � выплата за�
работной платы бюджетникам
и оплата коммунальных услуг
бюджетных учреждений.

� Но ведь мало сформиро�
вать бюджет, его надо еще и
исполнить…

� Конечно, надо получить все
доходы, которые мы заплани�
ровали. И тут начинается ра�
бота по повышению собирае�
мости налогов. Это зависит от
главных администраторов ис�
точников доходов.

� Из каких перечислений
возникает доход городско�
го бюджета?

� Основные статьи, позволя�
ющие увеличить доход бюдже�
та округа, состоят из налога с
доходов физических лиц, из
налога на имущество физичес�
ких лиц, земельного налога,
налога на вмененный доход с
предпринимателей, доходов от
аренды муниципального иму�
щества и других видов.

� Давайте завершим раз�
говор на позитивной ноте,
все�таки канун праздника…

� Наш городской округ зани�
мает в Приморском крае тре�
тье место по наполняемости
доходной части местного бюд�
жета. Артем � город будущего!

С особой благодарностью и
пожеланиями здоровья и благо�
получия хочется обратиться к
нашим ветеранам, ушедшим на
заслуженный отдых: Надежде
Терентьевне Ивановой, Алле Ми�
хайловне Почепня, Вере Василь�
евне Полевой, Ниониле Алексан�
дровне Курдамоновой,
Валентине Сергеевне Ивановой,
Наталье Ивановне Андреевой,
Татьяне Михайловне Пановой,
Наталье Ивановне Назаровой,
Татьяне Петровне Кундиус, Ла�
рисе Акимовне Кусайко, Галине
Ефимовне Метёлкиной.

Я поздравляю всех своих
коллег с Днем финансиста!
Здоровья вам, счастья в семье!
Надеюсь работать с вами еще
долгие годы.

Еще в первой половине
позапрошлого века граф
Канкрин, один из самых вид�
ных и наиболее выдающих�
ся российских министров
финансов, который занимал
этот пост 21 год, предельно
четко сформулировал: "За�
щита финансов � это защита
жизненной силы существо�
вания государства". Мы, в
масштабах нашего города,
поздравляем своих финан�
систов с профессиональным
праздником, и пусть они
стоят на защите жизненной
силы Артема!
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Пресс�служба
администрации ПК

Губернатор Владимир
Миклушевский подписал
постановление о внесении
изменений в краевую
целевую программу
"Развитие системы отдыха,
оздоровления и занятости
детей и подростков
Приморского края" на 2012"
2015 годы".

Как объяснили в департа�
менте образования и науки
Приморского края, изменения
внесены с целью перераспре�
деления в рамках программы
20 миллионов рублей. Благо�

даря этому теперь на 10 мил�
лионов рублей увеличены
средства, которые направля�
ются на компенсацию родите�
лям части расходов на оплату
стоимости путевки в организа�
ции отдыха и оздоровления де�
тей. Кроме того, на 6,5 милли�
она рублей увеличены
средства на субсидии органи�
зациям и индивидуальным
предпринимателям, реализую�
щим льготные путевки. Напом�
ним, в этом году льготные пу�
тевки можно приобрести в 19
загородных детских оздорови�
тельных учреждениях края.

Также на 2 миллиона 850 ты�
сяч увеличены средства на
организацию отдыха и оздо�

ровления детей�сирот, детей,
оставшихся без попечения ро�
дителей, в том числе с ограни�
ченными возможностями здо�
ровья, находящихся в
государственных (краевых) об�
разовательных учреждениях
Приморского края, в профиль�
ных, оздоровительных и сана�
торных лагерях.

Еще 650 тысяч рублей со�
гласно постановлению пере�
распределены на направление
детей от Приморского края �
победителей региональных,
всероссийских, международ�
ных конкурсов, соревнований и
фестивалей и их руководите�
лей � во "Всероссийский детс�
кий центр "Орленок" и "Все�

российский детский центр
"Океан". Средства пойдут на
оплату проезда к месту отдыха
и обратно, приобретение фор�
мы для делегации.

Так, например, в 2012 году
дополнительные средства бу�
дут направлены на участие в
финале Всероссийских
спортивных игр школьников
"Президентские спортивные
игры" команды�победителя
краевых соревнований. Деле�
гация от Приморья в составе
10 девушек и 10 юношей при�
мет участие во Всероссийском
этапе, который пройдет во
"Всероссийском детском цен�
тре "Орленок" с 6 по 26 сентяб�
ря 2012 года.

БЛАГОЕ ДЕЛО

ДЕНЬГИ НА ОЗДОРОВЛЕНИЕ ДЕТЕЙ Спасибо
за доброту

Уважаемая редакция, хочу че�
рез вас поблагодарить организа�
торов ежегодной благотвори�
тельной акции "Помоги
собраться в школу" от себя лич�
но и моих троих детей. Не сомне�
ваюсь, что к моим словам присо�
единятся и другие многодетные
семьи, которым оказана по�
мощь. Я благодарна админист�
рации округа и фонду социаль�
ной поддержки населения
города Артема за то, что про нас
не забывают, оказывают не толь�
ко материальную, но и мораль�
ную поддержку. Огромное спа�
сибо всем предприятиям округа,
которые участвуют в акции, ока�
зывая безвозмездную помощь
таким семьям, как наша.

Анна Серова.

ПИСЬМО В НОМЕР


