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Среда, 3 октября 2012
ÂÛÁÎÐÂÛÁÎÐВместе с городом и горожанами!

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о приеме документов для участия в конкурсе

на замещение вакантной должности
муниципальной службы администрации

Артемовского городского округа
Администрация Артемовского городского округа объявляет конкурс на замещение

вакантной должности муниципальной службы и включение в кадровый резерв органов
администрации Артемовского городского округа начальника отдела архитектуры
управления архитектуры и градостроительства администрации Артемовского
городского округа.

1. Требования, предъявляемые к претенденту на замещение должности муници!
пальной службы:

гражданство Российской Федерации либо гражданство иностранных государств !
участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с кото!
рыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе;

достижение возраста 18 лет;
владение государственным языком Российской Федерации;
уровень профессионального образования: наличие высшего профессионального

образования по специальности архитектура, подтверждаемое документами государ!
ственного образца;

стаж работы: не менее четырех лет стажа муниципальной службы (государственной
службы) или не менее пяти лет стажа работы по специальности.

Конкурс проводится в два этапа:
1 этап ! прием и рассмотрение документов;
2 этап ! индивидуальное собеседование.
2. Гражданам, изъявившим желание участвовать в конкурсе, необходимо предста!

вить следующие документы:
а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной

Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии размером 4 см
х 5 см;

в) копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж

работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) дея!

тельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую
(служебную) деятельность гражданина;

копии документов о профессиональном образовании, а также, по желанию гражда!
нина, ! о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой сте!
пени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту
работы (службы);

д) медицинское заключение о состоянии здоровья по установленной форме;
е) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключе!

нием случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые;
ж) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по

месту жительства на территории Российской Федерации.
3. Место и время приема документов:
Документы, указанные в пункте 2 настоящего объявления, представляются в течение

20 дней со дня опубликования объявления в газете "Выбор".
Документы принимаются по адресу: 692760, г. Артем, ул. Кирова, 48, каб. 404, поне!

дельник ! четверг с 9.00 до 13.00 и с 14.00 до 16.00 часов, пятница с 9.00 до 13.00 (кроме
субботы, воскресенья и праздничных дней). Контактные телефоны: 4!39!48, 4!23!82.

Документы должны быть поданы не позднее 16.00 часов (время местное) 23 октяб(
ря 2012 г.

Несвоевременное представление документов, предоставление их не в полном объе!
ме или с нарушением правил оформления являются основанием для отказа граждани!
ну в их приеме.

4. За разъяснениями по всем вопросам проведения конкурса обращаться в отдел
муниципальной службы и кадров управления делами и организационной работы ад!
министрации Артемовского городского округа по тел.: 4!23!82 с 9.00 до 13.00 и с 14.00
до 17.00 часов (время местное);

E!mail: admartm@mail.primorye.ru
факс: 8(42337)4!79!34,
Интернет!сайт администрации Артемовского городского округа www.artemokrug.ru
5. На сайте администрации Артемовского городского округа претенденты могут

ознакомиться с:
Законом Приморского края от 04.06.2007 № 82!КЗ "О муниципальной службе в При!

морском крае",
решением Думы Артемовского городского округа от 27.09.2007 № 579 "О Положении

о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах мес!
тного самоуправления Артемовского городского округа";

решением Думы Артемовского городского округа от 13.03.2008 № 659 "О внесении
изменений в решение Думы Артемовского городского округа от 27.09.2007 № 579 "О
Положении о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в
органах местного самоуправления Артемовского городского округа";

и другими информационными материалами.
Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и

обратно, проживание и др.), осуществляется кандидатами за счет собственных
средств.

C проектом трудового договора, анкетой и направлением на прохождение
диспансеризации при поступлении на муниципальную службу можно

ознакомиться на официальном сайте Артемовского городского округа
http://www.artemokrug.ru/administration/otdel/

detailmisc.php?ELEMENT_ID=7905.

ИНФОРМАЦИЯ
об итогах проведения конкурса на замещение вакантной должности
муниципальной службы начальника отдела архитектуры управления

архитектуры и градостроительства администрации Артемовского
городского округа

Результаты конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы
начальника отдела архитектуры управления архитектуры и градостроительства адми!
нистрации Артемовского городского округа признать несостоявшимися из!за отсут!
ствия заявлений граждан на участие в конкурсе.

ОФИЦИАЛЬНО


