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1.2. Главная группа должностей:
помощник председателя Думы;
советник председателя Думы;
начальник отдела.
1.3. Ведущая группа должностей:
заместитель начальника отдела;
главный специалист 1 разряда;
главный специалист 2 разряда;
ведущий специалист 1 разряда;
ведущий специалист 2 разряда.
1.4. Старшая группа должностей:
старший специалист 1 разряда;
старший специалист 1 разряда;
старший специалист 2 разряда.
2. В администрации Артемовского городского округа:
2.1. Высшая группа должностей:
первый заместитель главы администрации;
заместитель главы администрации;
начальник управления.
2.2. Главная группа должностей:
помощник главы администрации;
советник главы администрации;
начальник отдела;
начальник отдела в управлении;
заместитель начальника управления.
2.3. Ведущая группа должностей:
заместитель начальника отдела;
заместитель начальника отдела в управлении;
главный специалист 1 разряда;
главный специалист 2 разряда;
ведущий специалист 1 разряда;
ведущий специалист 2 разряда;
ведущий специалист 3 разряда.
2.4. Старшая группа должностей:
старший специалист 1 разряда;
старший специалист 2 разряда.
3. В контрольно�счетной палате Артемовского городского округа:
3.1. Высшая группа должностей:
председатель.
3.2. Главная группа должностей:
аудитор;
аудитор ! главный бухгалтер.
3.3. Ведущая группа должностей:
главный специалист 2 разряда.

Приложение 2
УТВЕРЖДЕН

решением Думы
Артемовского городского округа

от 25.07.2013 №156

ПЕРЕЧЕНЬ ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА,
ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ СЛУЖАЩИЕ ОБЯЗАНЫ

ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ О СВОИХ РАСХОДАХ, А ТАКЖЕ О РАСХОДАХ
СВОИХ СУПРУГИ (СУПРУГА) И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ

1. В Думе Артемовского городского округа:
1.1. Высшая группа должностей:
руководитель аппарата Думы.
1.2. Главная группа должностей:
помощник председателя Думы;
советник председателя Думы;
начальник отдела.
1.3. Ведущая группа должностей:
заместитель начальника отдела;
главный специалист 1 разряда;
главный специалист 2 разряда;
ведущий специалист 1 разряда;
ведущий специалист 2 разряда.
1.4. Старшая группа должностей:
старший специалист 1 разряда;
старший специалист 1 разряда;
старший специалист 2 разряда.
2. В администрации Артемовского городского округа:
2.1. Высшая группа должностей:
первый заместитель главы администрации;
заместитель главы администрации;
начальник управления.
2.2. Главная группа должностей:
помощник главы администрации;
советник главы администрации;
начальник отдела;
начальник отдела в управлении;
заместитель начальника управления.
2.3. Ведущая группа должностей:
заместитель начальника отдела;
заместитель начальника отдела в управлении;
главный специалист 1 разряда;
главный специалист 2 разряда;
ведущий специалист 1 разряда;
ведущий специалист 2 разряда;
ведущий специалист 3 разряда.
2.4. Старшая группа должностей:
старший специалист 1 разряда;
старший специалист 2 разряда.
3. В контрольно�счетной палате Артемовского городского округа:
3.1. Высшая группа должностей:
председатель.
3.2. Главная группа должностей:
аудитор;
аудитор ! главный бухгалтер.
3.3. Ведущая группа должностей:
главный специалист 2 разряда.

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ

ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
25.07.2013 №157

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ДУМЫ АРТЕМОВСКОГО
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОТ 27.09.2007 №576 "О РЕЕСТРЕ ДОЛЖНОСТЕЙ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА" (В РЕД. РЕШЕНИЯ ДУМЫ
АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОТ 28.04.2011 №502)

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131!ФЗ "Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным зако!

ном от 02.03.2007 №25!ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом
Приморского края от 04.06.2007 №82!КЗ "О муниципальной службе в Приморском крае",
Законом Приморского края от 04.06.2007 №83!КЗ "О Реестре должностей муниципальной
службы в Приморском крае", руководствуясь Уставом Артемовского городского округа,
Дума Артемовского городского округа

РЕШИЛА:
1. Внести следующие изменения в решение Думы Артемовского городского округа от

27.09.2007 №576 "О Реестре должностей муниципальной службы в органах местного само!
управления Артемовского городского округа" (в ред. решения Думы Артемовского город!
ского округа от 28.04.2011 №502):

1.1. В ведущей группе должностей раздела 1 приложения 1 к Реестру должностей муни!
ципальной службы в органах местного самоуправления Артемовского городского округа
строку третью "Главный специалист 1 разряда ! главный бухгалтер" с регистрационным
номером "1!3!07" исключить.

1.2. В ведущей группе должностей раздела 1 приложения 1 к Реестру должностей муни!
ципальной службы в органах местного самоуправления вместо регистрационных номеров
"1!3!08", "1!3!09" и "1!3!10" читать "1!3!07", "1!3!08" и "1!3!09" соответственно.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете "Выбор".
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию

Думы Артемовского городского округа по вопросам законности и защиты прав граждан
(Наврось).

Глава Артемовского городского округа В.М. НОВИКОВ.

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ

ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
25.07.2013 №158

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ДУМЫ АРТЕМОВСКОГО
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОТ 27.09.2007 №578 "О ПОЛОЖЕНИИ О

ПРОВЕДЕНИИ АТТЕСТАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В
АРТЕМОВСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ" (В РЕД. РЕШЕНИЯ ДУМЫ

АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОТ 18.12.2008 №67)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131!ФЗ "Об общих принципах

организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным зако!
ном от 02.03.2007 №25!ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом
Приморского края от 04.06.2007 №82!КЗ "О муниципальной службе в Приморском крае",
Законом Приморского края от 04.06.2007 №84!КЗ "Об утверждении типового Положения о
проведении аттестации муниципальных служащих", руководствуясь Уставом Артемовско!
го городского округа, Дума Артемовского городского округа

РЕШИЛА:
1. Внести изменение в решение Думы Артемовского городского округа "О внесении

изменений в решение Думы Артемовского городского округа от 27.09.2007 №578 "О Поло!
жении о проведении аттестации муниципальных служащих в Артемовском городском ок!
руге" (в ред. решения Думы Артемовского городского округа от 18.12.2008 №67), изложив
приложение к решению в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете "Выбор".
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы

Артемовского городского округа по вопросам законности и защиты прав граждан (Наврось).

Глава Артемовского городского округа В.М. НОВИКОВ.

Приложение
к решению Думы Артемовского городского округа

от 25.07.2013 №158

ПОЛОЖЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ АТТЕСТАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ
В АРТЕМОВСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ

Положение о проведении аттестации муниципальных служащих в Артемовском городс!
ком округе (далее ! Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от
02.03.2007 №25!ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом При!
морского края от 04.06.2007 №82!КЗ "О муниципальной службе в Приморском крае", Зако!
ном Приморского края от 04.06.2007 №84!КЗ "Об утверждении типового Положения о про!
ведении аттестации муниципальных служащих", Уставом Артемовского городского округа.

1. Аттестация муниципального служащего
Аттестация муниципального служащего в Артемовском городском округе проводится

один раз в три года.
2. Муниципальные служащие, не подлежащие аттестации
Аттестации в Артемовском городском округе не подлежат муниципальные служащие:
1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;
2) достигшие возраста 60 лет;
3) беременные женщины;
4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком

до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих
проводится не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового
договора (контракта).

3. Состав аттестационной комиссии
3.1. Для проведения аттестации муниципальных служащих правовым актом органа ме!

стного самоуправления Артемовского городского округа формируется аттестационная
комиссия. В органах местного самоуправления Артемовского городского округа форми!
руются три аттестационные комиссии:

первая аттестационная комиссия ! в администрации Артемовского городского округа
(далее ! аттестационная комиссия администрации) ! для проведения аттестации муни!
ципальных служащих, замещающих в администрации Артемовского городского округа
высшую, главную, ведущую группу должностей (в ведущей группе должностей должности:
заместитель начальника самостоятельного отдела, заместитель начальника отдела в со!
ставе управления);

вторая аттестационная комиссия ! в администрации Артемовского городского округа !
для проведения аттестации муниципальных служащих, замещающих в органах местного
самоуправления Артемовского городского округа ведущие, старшие и младшие муници!
пальные должности (в ведущей группе должностей ! главный специалист 1, 2 разряда,
ведущий специалист 1, 2, 3 разряда);

третья аттестационная комиссия ! в Думе Артемовского городского округа и контрольно!
счетной палате Артемовского городского округа (далее ! аттестационная комиссия Думы).

Организационное обеспечение деятельности аттестационной комиссии при аттеста!
ции муниципальных служащих ! работников администрации Артемовского городского
округа возлагается на отдел муниципальной службы и кадров управления делами и орга!
низационной работы администрации Артемовского городского округа, при аттестации
муниципальных служащих аппарата Думы Артемовского городского округа и муниципаль!
ных служащих контрольно!счетной палаты Артемовского городского округа ! на специали!
ста аппарата Думы Артемовского городского округа, ответственного за кадровую работу и
за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

3.2. В состав аттестационной комиссии включаются: представитель нанимателя и (или)
уполномоченные им муниципальные служащие, в том числе из подразделения по вопро!
сам муниципальной службы и кадров, юридического (правового) подразделения и под!
разделения, в котором муниципальный служащий, подлежащий аттестации, замещает
должность муниципальной службы.

3.3. Состав аттестационной комиссии для проведения аттестации муниципальных слу!
жащих, замещающих должности муниципальной службы, исполнение должностных обя!
занностей по которым связано с использованием сведений, составляющих государствен!
ную тайну, формируется с учетом положений законодательства Российской Федерации о
государственной тайне.

3.4. Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была ис!
ключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять

ОФИЦИАЛЬНО


