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ÂÛÁÎÐÂÛÁÎÐ Вместе с городом и горожанами! ДЕНЬ ЗА ДНЕМ

Накануне этой встречи со�
стоялось заседание совета ди�
ректоров учреждений профес�
сионального образования, в
котором приняли участие гла�
ва города Владимир Новиков,
вице�президент по игровым
операциям Энтони Келлер, ру�
ководитель департамента по
работе с персоналом компа�
нии Марина Лысикова, дирек�
тор Центра занятости населе�
ния Татьяна Афанасьева,
представители управлений
и отделов администрации.

Время сомнений � а нужна
ли для развития Артема игор�
ная зона? � ушло в небытие:
"караван" двинулся вперед.
Уже в мае 2015 года планиру�
ется открытие казино на побе�
режье бухты Муравьиной. Ос�
новная миссия компании �
принести сюда сервис высо�
чайшего класса. Будет ли он
похож на американский Лас�
Вегас, на китайский Макао,
европейский Монако, или ро�
дится свой собственный, пока
решается на уровне руковод�
ства ПИКВ. Но главная "мис�
сия" города, давшего "добро"
на размещение на своей тер�
ритории нового объекта, опре�
делена была ещё на первона�
чальном этапе, когда решался
вопрос о выделении земель.
Глава округа ставил условие,
чтобы основными работника�
ми в игорно�развлекательной
зоне, хотя бы на первых порах,
были жители Артема. Это даст

возможность закрепить моло�
дежь в родном городе, иметь
дополнительные рабочие мес�
та, получить неплохую налого�
облагаемую базу.

Представители компании
презентовали проект курорт�
ного комплекса в интегриро�
ванной развлекательной зоне
"Приморье". Здесь будет со�
здано более 1000 рабочих
мест в игорной и гостинично�
ресторанной сфере: крупье,
официанты, повара, бармены,
представители других специ�
альностей. Поскольку казино
предполагает две зоны � для
иностранных и русскоязычных
игроков, понадобятся работ�
ники со знанием английского,
китайского, корейского. Как
рассказали представители
компании, казино будет функ�
ционировать 24 часа в сутки
семь дней в неделю. ПИКВ пла�
нирует привлечь молодежь и
специалистов целым комплек�
сом комфортных условий: вы�
соким уровнем заработной
платы (если верить сказанно�
му, она составит после прове�
дения профессиональной уче�
бы и трудоустройства крупье
44 тысячи без учета бонусов),
а также возможностью быстро�
го карьерного роста, междуна�
родным менеджментом, гиб�
ким графиком работы, полным
соблюдением трудового зако�
нодательства, в том числе и в
области социальных благ.

Сами руководители компа�
нии имеют большой междуна�

родный опыт работы в игровом
бизнесе, знают по нескольку
иностранных языков, комму�
никабельны и оптимистичны.
Они рассчитывают на успех,
опираясь на профессиона�
лизм сотрудников, государ�
ственную поддержку проекта,
на обнадеживающие тенден�
ции роста экономики стран
Азиатско�Тихоокеанского ре�
гиона. Высокой отдачи они бу�
дут требовать и от своих кол�
лег разного уровня. Поэтому
директоров профессиональ�
ных учебных заведений города
волновало много вопросов, ка�
сающихся будущего студентов,
которые решатся войти в игор�
но�развлекательный бизнес.
Смогут ли они совмещать за�
нятия в учебном заведении и
учебном пункте ПИКВ, есть ли
возможность организовать
учебный центр на территории
Артема, а не Владивостока,
получат ли молодые люди до�
кумент о дополнительном об�

разовании, обязательно ли при
трудоустройстве знание инос�
транного языка, будет ли орга�
низована доставка до объекта,
имеется ли потребность в кад�
рах электротехников и строи�
телей, планируется стипен�
дия? На эти и другие вопросы
ответили Марина Лысикова и
Энтони Келлер.

� Открытие учебного центра
для будущих крупье начнется в
начале декабря, � объяснила
Марина Алексеевна, � поэтому
в первых числах ноября уже
пройдут собеседования с кан�
дидатами. Нам бы хотелось
эту первую группу вырастить
дальше, до руководящих пози�
ций � супервайзеров, поэтому
требования к ним будут немно�
го выше, чем к обычным диле�
рам. Весной приступим к набо�
ру кадров для отеля и
ресторанов, начнем обучать
горничных, барменов,  офици�
антов, поваров.

Будущие работодатели со�

РАЗВИТИЕ

"ЛАС-ВЕГАС" В АРТЕМЕ ВЫПУСКАЕТ КРЫЛЬЯ
ставили и приблизительный
портрет желаемого специалис�
та. Это молодой человек в воз�
расте от 18 до 27 лет, матема�
тического склада ума, приятной
внешности, оптимист и жизне�
люб, не дальтоник. Если кто�то
не найдет себя подходящим к
данным требованиям, расстра�
иваться не стоит � говорят, мес�
то всем найдется. К примеру, в
департаменте по видеонаблю�
дению понадобятся спокойные
люди. Появится и инженерный
отдел, а вместе с ним и техни�
ческие специальности.

Через года три, по утверж�
дению ПИКВ, компания при�
ступит к осуществлению вто�
рой части проекта, в которой
потребуется 5 тысяч работни�
ков. Но про реальные сроки
пока говорится осторожно:
нужно дождаться результата от
первого этапа � что он прине�
сет бизнесу. Поэтому большое
желание хорошо "стартануть"
понятно всем. Как и желание �
развернуть культурно�развле�
кательный центр, не уступаю�
щий крупным азиатским ана�
логам в Китае, Сингапуре,
Южной Корее, Малайзии.

Как показал День открытых
дверей, "стартануть" в бизнес
захотели десятки молодых лю�
дей. Зал Дворца культуры, где
проходило мероприятие, был
полон. Кто�то подсчитал, что
около тысячи человек пришли
послушать о новой сфере ус�
луг в Артеме, многие задавали
вопросы руководителям де�
партаментов, интересовались
перспективами, заполняли ан�
кеты. Как сложится их даль�
нейшая судьба � надеяться
можно только на время.

Людмила КОСТЮКОВА,
фото автора.

 Знакомство состоялось. Первая игровая компания Востока
"раскрыла свои карты" перед общественностью города.  В
субботу, 18 октября, жителей Артемовского городского
округа приветствовали руководители и сотрудники ПИКВ.
По словам организаторов Дня открытых дверей, настало
время активных действий + опробовать свои силы в
раскрутке Приморской игровой зоны.

22 октября скоропостижно
ушла из жизни

ЧИБРИКОВА
Раиса Илларионовна,

председатель общественной
организации "Женщины города

Артема". Замечательный, чуткий,
добрый человек с  открытой  душой

и большим сердцем.
Она только что вернулась из Москвы со Всерос�

сийского форума матерей, была полна новых пла�
нов и задумок, готова была продолжать активную
общественную деятельность, провожать в армию
ребят, потому что начался осенний призыв, помо�
гать, хлопотать, заботиться... Но ее беспокойное
сердце, которого, казалось, хватит на всех и надол�
го, вдруг не выдержало и остановилось…

42 года трудового стажа на предприятиях легкой
промышленности г. Артема � прошла трудовой путь
от швеи до начальника цеха, диспетчера смены,
председателя профкома швейной фабрики, секре�
таря парткома трикотажной фабрики, более 15 лет
на хлопотной и ответственной  должности предсе�
дателя общественной организации "Женщины го�
рода Артема" �  таков ее послужной список, но
сколько за этим добрых, значимых дел,  беспокой�
ных ночей,  радостных событий.  Раиса Илларио�
новна возглавила женскую общественную органи�
зацию в не самое простое  для города Артема
время.  Она сумела вдохнуть в женское движение
новую жизнь, сплотить вокруг себя коллектив еди�
номышленников, сделать работу женсовета плодо�
творной, весомой и общественно�значимой. Раису
Илларионовну хорошо знали не только в нашем го�
роде, крае, но и далеко за его пределами.В любое
время дня и ночи ей звонили матери ребят, служа�
щих в Артеме, со всей России. Так сложилось в судь�
бе Раисы Илларионовны, что у нее не было своих

детей, но она стала настоящей мамой для многих и
многих ребят�военнослужащих, находящихся вдали от
дома, которые с благодарностью принимали от нее
"мамины" пироги, сладости и знали, что она, как
мама, посоветует, если надо, пожурит, но  всегда  при�
дет на помощь в трудную минуту. Ей приходилось хо�
ронить погибших ребят и находить слова утешения
для безутешных родителей. Ее ценили командиры
воинских частей, к ее мнению прислушивались. Ей
всегда были небезразличны судьбы разных людей.

Раиса  Илларионовна Чибрикова награждена Почет�
ным знаком г. Артема,  удостоена многочисленных гра�
мот и благодарственных писем губернатора края, гла�
вы округа, ей была вручена медаль Всероссийской
организацией ветеранов локальных войн и  военных
конфликтов "Боевое братство" "За ратную доблесть" �

за большой вклад в социальную защиту военнослу�
жащих, вернувшихся в г. Артем из "горячих точек".
Она награждена такой довольно редкой грамотой,
как Почетная грамота Пенсионного фонда России �
за постоянную поддержку пожилого поколения, дея�
тельное участие в судьбах многих пенсионеров го�
рода. За большой вклад в патриотическое воспита�
ние ей были вручены государственные награды. Она
стала инициатором многих добрых дел, проведения
таких мероприятий, как встречи женщин�матерей,
женщин�шахтерок, матерей и родителей, чьи сыно�
вья погибли при исполнении воинского долга, участ�
ниц войны и тружениц тыла.

Она умела открыто и честно высказывать свое
мнение, поднимать злободневные проблемы и ак�
тивно включаться в их решение, она никогда не сто�
яла в стороне от городских дел и всегда могла  вдох�
нуть надежду в сердца тех, кто нуждался  в
поддержке  и рассчитывал на помощь.

Весной этого года Раиса Илларионовна отмети�
ла 70�летний юбилей, но столько в ней было энер�
гии, энтузиазма и желания творить добрые дела, что
ее задору и неудержимости могли позавидовать бо�
лее молодые. И все же сердце ее не выдержало.
Горечь утраты бесконечна и глубока. Всем нам, кто
знал ее, работал вместе, находился рядом, будет
очень не хватать этого замечательного человека.

Выражаем искренние, глубокие соболезнования
родным и близким Раисы Илларионовны. Скорбим
вместе с вами. В наших сердцах навсегда сохра�
нится память о ней, ее добрых делах, большой об�
щественной деятельности.

Глава Артемовского городского округа
Владимир НОВИКОВ,

председатель Думы Артемовского городского
округа Вячеслав КВОН,

коллектив администрации АГО,

депутаты Думы АГО,

Общественная палата АГО,

общественные организации АГО.


