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ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛИТИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА АРТЁМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

• Ремонт телевизоров, 
микроволновок. Тел. 3-24-09, 
8-902-556-97-51.

Ремонт холодильников
на дому. 

Организация.
 Гарантия на ремонт. 

Пенсионерам скидка. 
ул. Фрунзе, 45г,

тел. 8-914-793-79-51.

РЕКЛАМА 
В ГАЗЕТЕ 
"ВЫБОР"

ТЕЛ. 3-95-95.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВА-
НИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Ляшенко Александром Сер-
геевичем, почтовый адрес: 690109, г. Владивосток, ул. Зеле-
ный Бульвар, д.19, кв.19, e-mail: alexsandr_vlad@mail.ru, тел. 
89841462823, член А СРО «Кадастровые инженеры», рег.№2728 
от 30.04.2013 г. выполняются кадастровые работы в отношении 
земельного участка 25:27:070226:30, по адресу: местоположе-
ние установлено относительно ориентира, расположенного в 
границах участка. Почтовый адрес ориентира: край Приморский, 
г. Артем, с/т «Бонитет», участок №152. Смежные земельные 
участки, границы которых требуют согласования, расположены 
в кадастровом квартале 25:27:070228. Заказчик кадастровых 
работ: Торчун Александр Николаевич (край Приморский, г. Вла-
дивосток, ул. Нейбута, д.81, кв.82, тел.: 89841462823). Ознако-
миться с проектом межевого плана земельного участка можно с 
27.07.2022 по 26.08.2022 г. по адресу: 690012, г.Владивосток, ул. 
Калинина,42, оф.317. Собрание заинтересованных лиц по пово-
ду согласования местоположения границ состоится по адресу: г. 
Владивосток, ул. Калинина,42,оф.317, 26.08.2022 г. в 10 часов. 
При проведении согласования местоположения границ при себе 
необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также 
документы о правах на земельный участок.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВА-
НИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Поповой Алиной Юрьев-
ной (адрес: г. Владивосток, ул. Калинина, 115а-1015, e-mail: 
89146958981@mail.ru, тел. 89146958981, № регистрации в 
государственном реестре лиц, осуществляющих кадастро-
вую деятельность - 27980) выполняются кадастровые работы 
по уточнению местоположения границ земельного участка с 
кадастровыми номером 25:27:050112:13, расположенного по 
адресу: край Приморский, г. Артем, с. Кролевцы, с/т "Геодезист", 
участок №13, заказчик кадастровых работ: Решетников Г. О. 
(692751, Приморский край, г. Артем, ул. Пояркова, д. 32,  тел. 
89242636772). Собрание заинтересованных лиц смежных с ним 
земельных участков, расположенных в кадастровом квартале 
25:27:050112, по поводу согласования местоположения границ 
состоится по адресу: край Приморский, г. Артем, с. Кролевцы, 
с/т "Геодезист", участок №13, 28.08.22 г. в 11:30. С проектом 
межевого плана земельного участка можно ознакомиться, а 
также направлять обоснованные возражения о местоположе-
нии границы земельного участка и требования о проведении 
согласования местоположения границ земельного участка на 
местности по адресу: Приморский край, г. Владивосток, ул. 
Калинина, 115а-1015 с даты опубликования данного извещения 
по 17.08.2022г. При проведении согласования местоположения 
границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий 
личность, а также документы о правах на земельный участок.

Кадастровый инженер Беликова Елена Андреевна (№ 
регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих 
кадастровую деятельность: 3088, почтовый адрес: 690068, При-
морский край, г. Владивосток, просп. 100-летия Владивостока, 
д. 145, кв. 67, e-mail: 2663390@mail.ru, тел. 8(423)266-33-90) со-
общает о том, что 29.08.2022г. в 9-00 по адресу: г. Владивосток, 
ул. Магнитогорская, д. 4, офис 510 будет проведено собрание:

- о согласовании границ земельного участка, расположенного 
по адресу (местоположению): местоположение установлено 
относительно ориентира, расположенного в границах участка. 
Почтовый адрес ориентира: Приморский край, г. Артем, с/т 
"Светофор-2", участок № 15а (25:27:070105:183), в связи с ис-
правлением ошибки в его местоположении. 

Заказчик кадастровых работ – Евстигнеев Данил Геннадье-
вич (адрес: 692491, Приморский край, Надеждинский район, п. 
Новый, ул. Ленина, д. 8, кв. 9, тел. 89025053279);

- о согласовании границ земельного участка, расположенно-
го по адресу (местоположению): Приморский край, г. Артем, в 
районе ул. Заслонова, д. 9 (25:27:070105:423), в связи с исправ-
лением ошибки в его местоположении. 

Заказчик кадастровых работ – Гуреев Виктор Георгиевич 
(адрес: 692490, Приморский край, Надеждинский район, с. 
Прохладное, ул. Центральная, д. 20А, тел. 89510006660).

Прошу явиться всех заинтересованных правообладателей 
смежных земельных участков, расположенных в кадастровом 
квартале 25:27:070203. При себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, и правоустанавливающий документ 
на земельный участок. 

Ознакомиться с проектом межевого плана земельного участ-
ка,  изъявить требования согласования местоположения границ 
земельного участка на местности, изъявить обоснованные 
возражения о местоположении границ земельных участков в 
письменной форме можно в течение 30 дней со дня опублико-
вания данного объявления по адресу: г. Владивосток, ул. Маг-
нитогорская, д. 4, офис 510 с предварительным согласованием 
времени встречи по тел. 8(423)266-33-90.

Кадастровым инженером, ООО «РГЦКР», Яроцкой Любовью Анатольевной, г.Владивосток, 
ул.Енисейская,18-91, тел.: 89089918268, lyubov_vetrova@mail.ru, СНИЛС№054-177-211-45, квали-
фикационный аттестат №25-13-3,  выполняются кадастровые работы по уточнению местоположе-
ния границ земельного участка:

 - с кадастровым номером 25:27:030106:530, расположенного по адресу: Приморский край, г. 
Артем, ул. Первомайская, дом 41. Заказчик кадастровых работ Недбайлов Александр Михайлович. 
Смежные землепользователи расположены в кадастровом квартале 25:27:030106.

- с кадастровым номером 25:27:030204:1033, расположенного по адресу: Приморский край, г. 
Артем, ул. ул. Первомайская, дом 41. Заказчик кадастровых работ Кузьменко Ольга Николаевна. 
Смежные землепользователи расположены в кадастровом квартале 25:27:030204.

Адрес для связи: 690039, г.Владивосток, ул.Енисейская,18-91, контакт.тел.: 8(914)9614420.
Собрание заинтересованных лиц, смежных с ними земельных участков, расположенных в када-

стровом квартале 25:27:030106 и 25:27:030204, по поводу согласования местоположения границы, 
состоится «29» августа 2022 г. в 18 часов 00 минут по адресу: ул.Енисейская,18-91. С проектом 
межевого плана можно ознакомиться, а также направлять свои возражения по адресу: 690039, 
ул. Енисейская, 18-91. При проведении согласования местоположения границ при себе иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок. Место 
проведения собрания определено кадастровым инженером по согласованию с заинтересованным 
лицом (заказчиком) кадастровых работ.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВА-
НИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

Кадастровым инженером Ли Екатериной Павловной  А 
СРО "Кадастровые инженеры" рег№6649 (г. Артем, ул.Фрунзе, 
61-21, тел. 89024894303, е-mail: ekpallee@mail.ru , аттестат №25-
11-53) в отношении земельного участка, расположенного по 
адресу: Приморский край, г. Артем, с. Кневичи, пер.Борисова, в 
районе д.16а. Заказчиком кадастровых работ является Лукьянов 
А.В., адрес  для связи: г.Артем, ул. Кирова, д. 28, офис 509. Связь 
с заказчиком осуществляется по телефону  8(902)4894303. 

Смежные земельные участки, с правообладателями которых 
требуется согласовать местоположение границ, расположены 
по адресу: Приморский край, г. Артем, с. Кневичи, пер. Борисо-
ва, к дому  20 и дому 22 , а также участки, являющиеся смежными 
с образуемым земельным участком, расположенные в квартале 
25:27:080001.

С проектом межевого плана земельного участка можно оз-
накомиться по адресу: Приморский край,  г. Артем, ул. Кирова, 
28, оф. № 509.

Обоснованные возражения, а также требования о прове-
дении   согласования  местоположения  границ земельных 
участков на местности принимаются после ознакомления   с  
проектом  межевого плана до 28 августа. Согласование границ 
состоится 29 августа в 11.00. При проведении согласования 
местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о правах на 
земельный участок. 

В связи с нарушением действующего законодательства Российской Федерации, руководствуясь 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», руководствуясь  решением Думы Артемовского городского округа 
от 30.11.2015 № 561 «О Положении о порядке сноса самовольных построек, освобождения самовольно 
занятых земельных участков на территории Артемовского городского округа», постановлением админи-
страции Артемовского городского округа от 19.12.2016 № 1242-па «Об утверждении порядка и сроков 
хранения, возврата и утилизации материалов демонтажа и иного движимого имущества на территории 
Артемовского городского округа», Уставом Артемовского городского округа, распоряжением админис-
трации Артемовского городского округа от 20.07.2022 № 443-ра «Об освобождении самовольно занятых 
земельных участков, используемых для размещения объектов временного назначения, установленных 
в отсутствие разрешений на установку и эксплуатацию на территории Артемовского городского округа» 
администрация Артемовского городского округа информирует население об освобождении са-
мовольно занятых земельных участков путем демонтажа самовольно установленных  объектов 
временного назначения, сведения о собственниках которых не установлены: 4 (четырех) метал-
лических гаражей, расположенных по адресу:  г. Артем, в районе дома № 29 по ул. Уссурийская; 
павильона, расположенного в районе дома № 146а по ул. Кирова; железобетонных конструкций, 
расположенных в районе дома № 18 по ул. Молокова и дома № 4 по ул. Куйбышева. 

В связи с нарушением действующего законодательства Российской Федерации, руководствуясь 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», руководствуясь  решением Думы Артемовского городского округа 
от 30.11.2015 № 561 «О Положении о порядке сноса самовольных построек, освобождения самовольно 
занятых земельных участков на территории Артемовского городского округа», постановлением админи-
страции Артемовского городского округа от 19.12.2016 № 1242-па «Об утверждении порядка и сроков 
хранения, возврата и утилизации материалов демонтажа и иного движимого имущества на территории 
Артемовского городского округа», Уставом Артемовского городского округа, распоряжением админис-
трации Артемовского городского округа от 20.07.2022 № 444-ра «Об освобождении самовольно занятых 
земельных участков, используемых для размещения объектов временного назначения, установленных 
в отсутствие разрешений на установку и эксплуатацию на территории Артемовского городского округа» 
администрация Артемовского городского округа информирует население об освобождении са-
мовольно занятых земельных участков путем демонтажа самовольно установленных  временных 
объектов, сведения о собственниках которых не установлены: настенная щитовая установка в 
районе дома № 35 по ул. 1-й Рабочей; щитовые установки с неподвижными изображениями на 
плоскости информационного поля отдельно стоящие в районе дома №2 по ул. Фрунзе, в рай-
оне дома № 152б по ул. Кирова и в районе автодороги подъезда к аэропорту г. Владивостока 
(напротив магазина «Леруа Мерлен»); 4 (четырех) металлических  гаражей в  районе  жилого 
многоквартирного дома №  8  по ул. Ватутина; 2 (двух) металлических гаражей в районе дома № 
13а по ул. Кирова; 2 (двух) металлических гаражей в районе дома № 10 по ул. Симферопольской; 
металлического гаража в районе дома № 5 по ул. Ленина; металлического гаража в районе дома 
№ 24 по ул. Херсонской. 
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ОФИЦИАЛЬНО
ПРИМОРСКИЙ КРАЙ

 ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
 РЕШЕНИЕ

 21.07.2022              №802 
О ПРИСВОЕНИИ ЗВАНИЯ «ПОЧЕТНЫЙ ГРАЖДАНИН АРТЕМОВСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА»
На основании решения Думы Артемовского городского округа от 28.11.2013 №227 «О по-

четных званиях и наградах в Артемовском городском округе», постановления администрации 
Артемовского городского округа от 16.06.2014 №2032-па «О Комиссии по рассмотрению 
представлений о присвоении звания «Почетный гражданин Артемовского городского округа», 
награждении Почетным знаком Артемовского городского округа, о присуждении Премии года», 
протокола заседания комиссии по рассмотрению представлений о присвоении звания «Почет-
ный гражданин Артемовского городского округа», награждении Почетным знаком Артемовско-
го городского округа, о присуждении Премии года от 05.07.2022 г., руководствуясь Уставом 
Артемовского городского округа Приморского края, Дума Артемовского городского округа 

РЕШИЛА:
1. Присвоить звание «Почетный гражданин Артемовского городского округа» Бутковской 

Ольге Васильевне, советнику генерального директора общества с ограниченной ответствен-
ностью «СГБ Менеджмент», за личные выдающиеся заслуги и особо значимые достижения в 
развитии сферы перерабатывающей промышленности и особо значимые достижения в раз-
витии общественной деятельности, способствующей развитию территории, существенному 
улучшению условий жизни населения и повышению авторитета и престижа Артемовского 
городского округа.

2. Вручить Бутковской Ольге Васильевне на торжественном собрании, посвященном 84-й 
годовщине со дня образования города Артема, удостоверение, нагрудную ленту, нагрудный 
знак и единовременное денежное вознаграждение в размере 68966 (шестьдесят восемь 
тысяч девятьсот шестьдесят шесть) рублей (с учетом суммы налога на доходы физических 
лиц, подлежащей удержанию из указанной суммы, в размере 8966 (восемь тысяч девятьсот 
шестьдесят шесть) рублей).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования в газете «Выбор».
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы 

Артемовского городского округа по вопросам законности и защиты прав граждан (Фардзинова).
И.о. главы Артемовского городского округа  А.А. Литвинов

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
 ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

 РЕШЕНИЕ
 21.07.2022               №803 

О НАГРАЖДЕНИИ ПОЧЕТНЫМ ЗНАКОМ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО 
ОКРУГА

На основании решения Думы Артемовского городского округа от 28.11.2013 №227 «О по-
четных званиях и наградах в Артемовском городском округе», постановления администрации 
Артемовского городского округа от 16.06.2014 №2032-па «О Комиссии по рассмотрению 
представлений о присвоении звания «Почетный гражданин Артемовского городского округа», 
награждении Почетным знаком Артемовского городского округа, о присуждении Премии года», 
протокола заседания комиссии по рассмотрению представлений о присвоении звания «Почет-
ный гражданин Артемовского городского округа», награждении Почетным знаком Артемовско-
го городского округа, о присуждении Премии года от 05.07.2022 г., руководствуясь Уставом 
Артемовского городского округа Приморского края, Дума Артемовского городского округа 

РЕШИЛА:
1. Наградить Почетным знаком Артемовского городского округа за достигнутые успехи в 

деятельности, способствующей развитию Артемовского городского округа и формированию 
его позитивного имиджа:

1.1. Леонову Ольгу Викторовну, заместителя директора по учебно-воспитательной и соци-
альной работе краевого государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения «Приморский строительный колледж».

1.2. Логинову Валентину Шаниязовну, начальника цеха птицеводства общества с ограни-
ченной ответственностью «Птицефабрика Уссурийская».

1.3. Луговского Сергея Владимировича, машиниста тепловоза общества с ограниченной 
ответственностью «Дальневосточная юридическая компания «Авеста».

1.4. Настаченко Виктора Ивановича, председателя Совета ветеранов (пенсионеров) войны, 
труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов Артемовского городского округа.

1.5. Плоткину Ирину Александровну, инженера-технолога акционерного общества гормо-
локозавод «Артемовский».

1.6. Погодина Владимира Валерьевича, начальника участка пути акционерного общества 
«Артемовское предприятие промышленного железнодорожного транспорта».

1.7. Породько Наталью Александровну, начальника производственно-технического отдела 
акционерного общества «Завод ЖБИ-3».

1.8. Потанину Александру Ивановну, врача-офтальмолога поликлинического отделения 
краевого государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Артемовская городская 
больница №1».

1.9. Синцова Александра Владимировича, главного хранителя муниципального казенного 
учреждения «Историко-краеведческий музей» Артемовского городского округа.

1.10. Сольтяшева Александра Равильевича, тренера-преподавателя секции киокусинкай 
муниципального казенного учреждения дополнительного образования «Спортивная школа 
«Темп» Артемовского городского округа».

1.11. Фротер Ирину Васильевну, музыкального руководителя муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №26» Артемовского городского 
округа.

1.12. Ювана Дениса Константиновича, заместителя директора муниципального казенного 
учреждения «Управление благоустройства» города Артема.

2. Вручить вышеуказанным лицам на торжественном собрании, посвященном 84-й годов-
щине со дня образования города Артема:

2.1. Диплом о присвоении звания кавалера Почетного знака Артемовского городского 
округа.

2.2. Единовременную денежную выплату в размере 5747 (пять тысяч семьсот сорок семь) 
рублей (с учетом суммы налога на доходы физических лиц, подлежащей удержанию из ука-
занной суммы, в размере 747 (семьсот сорок семь) рублей).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Выбор».
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы 

Артемовского городского округа по вопросам законности и защиты прав граждан (Фардзинова).
И.о. главы Артемовского городского округа      А.А. Литвинов

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
21.07.2022               №804

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ КОДЕКСА ЭТИКИ И СЛУЖЕБНОГО ПОВЕДЕНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
 В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе 

в Российской Федерации», с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодейст-
вии коррупции», Законом Приморского края от 29.04.2019 №484-КЗ «О внесении изменений в 
Закон Приморского края «Кодекс этики и служебного поведения государственных гражданских 
служащих Приморского края», руководствуясь Уставом Артемовского городского округа При-
морского края, Дума Артемовского городского округа

РЕШИЛА:
 1. Утвердить Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих в органах 

местного самоуправления Артемовского городского округа (прилагается).
 2. Признать утратившими силу следующие решения Думы Артемовского городского округа:
 от 26.04.2012 №661 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципаль-

ных служащих в органах местного самоуправления Артемовского городского округа»;
 от 28.02.2013 №77 «О внесении изменений в решение Думы Артемовского городского 

округа от 26.04.2012 №661 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муни-
ципальных служащих в органах местного самоуправления Артемовского городского округа»;

 от 30.10.2014 №379 «О внесении изменений в решение Думы Артемовского городского 
округа от 26.04.2012 №661 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муници-
пальных служащих в органах местного самоуправления Артемовского городского округа» (в 
ред. решения Думы Артемовского городского округа от 28.02.2013 №77).

 3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Выбор».
 4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы 

Артемовского городского округа по вопросам законности и защиты прав граждан (Фардзинова).
И.о. главы Артемовского городского округа    А.А. Литвинов

Приложение
УТВЕРЖДЕН

решением Думы Артемовского городского округа
от 21.07.2022 №804 

КОДЕКС ЭТИКИ И СЛУЖЕБНОГО ПОВЕДЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В 
ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
1. Общие положения
Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих в органах местного самоу-

правления Артемовского городского округа (далее – Кодекс) представляет собой свод общих 
принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения 
лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
Артемовского городского округа.

Целью настоящего Кодекса является установление этических норм и правил служебного по-
ведения муниципальных служащих для достойного выполнения ими своей профессиональной 
деятельности, а также содействие укреплению авторитета органов местного самоуправления 
Артемовского городского округа, повышение уровня доверия к ним граждан и организаций.

2. Основные принципы служебного поведения лиц, замещающих должности муниципальной 
службы в органах местного самоуправления Артемовского городского округа

2.1. Основные принципы служебного поведения лиц, замещающих должности муници-
пальной службы в органах местного самоуправления Артемовского городского округа (далее 
– муниципальный служащий), являются основой поведения граждан Российской Федерации 
в связи с нахождением их на муниципальной службе в органах местного самоуправления Ар-
темовского городского округа (далее – муниципальная служба).

2.2. Основными принципами служебного поведения муниципальных служащих являются:
а) исполнение должностных обязанностей добросовестно и на высоком профессиональ-

ном уровне в целях эффективной работы органов местного самоуправления Артемовского 
городского округа;

б) признание, соблюдение и защита прав и свобод человека и гражданина, что определяет 
основной смысл и содержание деятельности органов местного самоуправления Артемовского 
городского округа;

в) осуществление своей деятельности в пределах полномочий соответствующего органа 
местного самоуправления Артемовского городского округа;

г) отсутствие предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и 
организациям, независимость от влияния отдельных граждан, профессиональных или соци-
альных групп и организаций;

д) исключение действий, связанных с влиянием каких-либо личных, имущественных (фи-
нансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных 
обязанностей;

е) соблюдение установленных федеральным законодательством ограничений и запретов, 
исполнение обязанностей, связанных с прохождением муниципальной службы;

ж) соблюдение нейтральности, исключающей возможность влияния на их служебную дея-
тельность решений политических партий, иных общественных объединений;

з) соблюдение норм служебной, профессиональной этики и правил делового поведения;
и) проявление корректности и внимательности в обращении с гражданами и должностными 

лицами;
к) проявление терпимости и уважения к обычаям и традициям народов России, учет куль-

турных и иных особенностей различных этнических, социальных групп и конфессий, способ-
ствование межнациональному и межконфессиональному согласию;

л) воздержание от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в объективном исполне-
нии муниципальными служащими должностных обязанностей, а также избежание конфликтных 
ситуаций, способных нанести ущерб их репутации или авторитету органов местного самоу-
правления Артемовского городского округа;

м) принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по недо-
пущению возникновения конфликтов интересов и урегулированию возникших конфликтов 
интересов;

н) недопущение случаев использования служебного положения для оказания влияния на 
деятельность органов местного самоуправления Артемовского городского округа, организа-
ций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного 
характера;

о) воздержание от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности 
органов местного самоуправления Артемовского городского округа, их руководителей, если 
это не входит в должностные обязанности муниципального служащего;

п) уважительное отношение к деятельности представителей средств массовой информации 
по информированию общества о работе органов местного самоуправления Артемовского го-
родского округа, а также оказание содействия в получении достоверной информации;

р) воздержание в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, 
от обозначения в иностранной валюте (условных денежных единицах) стоимости на территории 
Российской Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, сумм сделок 
между резидентами Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной 
системы Российской Федерации, размеров государственных и муниципальных заимствований, 
государственного и муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для 
точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, 
международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота.

 3. Основные принципы поведения муниципальных служащих во внеслужебное время
 Основными принципами поведения муниципальных служащих во внеслужебное время 

являются:
 1) соблюдение общепринятых морально-этических норм, недопущение случаев антиоб-

щественного поведения;
 2) неиспользование своего должностного положения при получении государственных, 

муниципальных и иных видов услуг;
 3) недопущение публичного оправдания и пропаганды терроризма, экстремизма, оскор-

блений чувств верующих;
 4) недопущение в общении с гражданами угроз, оскорбительных выражений или реплик, 

действий, препятствующих общепринятому нормальному общению или провоцирующих про-
тивоправное поведение;

 5) нераспространение информации, отрицающей традиционные семейные ценности.
 4. Общие правила по использованию социальных сетей
 4.1. Муниципальному служащему при размещении информации в информационно-телеком-

муникационной сети Интернет (далее - сеть Интернет) в личных целях необходимо подходить 
к данному вопросу осознанно и ответственно.

 4.2. Недопустимо размещение в сети «Интернет» муниципальным служащим изображений, 
текстовых, аудио-, видеоматериалов, нарушающих общепринятые морально-этические нормы.

5. Требования к антикоррупционному поведению муниципальных служащих
5.1. Муниципальный служащий при исполнении им должностных обязанностей не должен 

допускать личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов.

5.2. Муниципальный служащий обязан представлять сведения о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации.

5.3. Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя, органы про-
куратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо 
лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

Муниципальный служащий обязан противодействовать проявлениям коррупции и предпри-
нимать меры по ее профилактике в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации о противодействии коррупции.

5.4. Муниципальному служащему запрещается получать в связи с исполнением должност-
ных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное 
вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные 
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вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными 
мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, 
признаются муниципальной собственностью Артемовского городского округа и передаются 
муниципальным служащим по акту приема-передачи в орган местного самоуправления Ар-
темовского городского округа, в котором он замещает должность муниципальной службы, 
за исключением случаев, предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации. 
Муниципальный служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным меро-
приятием, служебной командировкой или другим официальным мероприятием, может его вы-
купить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

5.5. Муниципальному служащему необходимо воздерживаться от действий и высказываний, 
выражающих согласие принять взятку или просьбу о даче взятки.

5.6. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полно-
мочиями по отношению к другим муниципальным служащим, призван:

1) принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликтов интересов;
2) принимать меры по предупреждению коррупции;
3) не допускать случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности 

политических партий, иных общественных объединений.
6. Служебная и профессиональная этика и правила делового поведения муниципальных 

служащих
6.1. При исполнении должностных обязанностей муниципальному служащему необходимо 

исходить из конституционных положений о том, что человек, его права и свободы являются 
высшей ценностью и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, 
личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени.

6.2. При исполнении должностных обязанностей муниципальный служащий должен воз-
держиваться от:

1) любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам 
пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или 
семейного положения, политических или религиозных предпочтений;

2) грубости, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;
3) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному 

общению или провоцирующих противоправное поведение.
6.3. Муниципальный служащий призван способствовать установлению в коллективе дело-

вых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества. При взаимодействии друг с другом 
муниципальным служащим рекомендуется:

1) строить деловое общение на таких моральных качествах личности, как честность, долг, 
совесть, достоинство;

2) оказывать иным муниципальным служащим содействие в соблюдении установленных 
законодательством Российской Федерации запретов и ограничений;

3) содействовать недопущению нарушений норм профессиональной этики и правил слу-
жебного поведения со стороны других муниципальных служащих;

4) проявлять уважение друг к другу, соблюдать субординацию;
5) не совершать действий, препятствующих исполнению коллегами их должностных обя-

занностей;
6) не допускать обсуждения личных и профессиональных качеств муниципальных служащих 

в коллективе;
 7) проявлять сдержанность и стрессоустойчивость.
 6.4. Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полно-

мочиями по отношению к другим муниципальным служащим, должен быть для них образцом 
профессионализма, безупречной репутации, способствовать формированию в органе местно-
го самоуправления Артемовского городского округа благоприятного для эффективной работы 
морально-психологического климата.

6.5. Внешний вид муниципального служащего при исполнении им должностных обязаннос-
тей в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должен соответ-
ствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, сдержанность, 
традиционность, аккуратность.

7. Ответственность за нарушение настоящего Кодекса
7.1. Вопрос о нарушении муниципальным служащим положений настоящего Кодекса 

подлежит рассмотрению на заседании в соответствующем органе местного самоуправления 
Артемовского городского округа, комиссии по соблюдению требований к служебному поведе-
нию муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и влечет применение 
к муниципальному служащему мер дисциплинарной ответственности.

7.2. Соблюдение муниципальным служащим положений настоящего Кодекса учитывается 
при проведении аттестации, формировании кадрового резерва для выдвижения на вышесто-
ящие должности, а также при наложении дисциплинарных взысканий.

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
21.07.2022          №805

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ДУМЫ АРТЕМОВСКОГО 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОТ 24.02.2016 №589 «О СТРУКТУРЕ 

АДМИНИСТРАЦИИ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА» (В РЕД. 
РЕШЕНИЯ ДУМЫ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОТ 24.05.2022 

№780)
 В соответствии с федеральными законами Российской Федерации от 06.10.2003 №131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 
02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Приморско-
го края от 04.06.2007 №82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», руководствуясь 
Уставом Артёмовского городского округа Приморского края, Дума Артёмовского городского 
округа

РЕШИЛА:
 1. Внести следующие изменения в решение Думы Артемовского городского округа от 

24.02.2016 №589 «О структуре администрации Артемовского городского округа» (в ред. ре-
шения Думы Артемовского городского округа от 24.05.2022 №780): 

1.1. Дополнить раздел «Функциональные органы администрации Артемовского городского 
округа» приложения к решению отделом по мобилизационной подготовке.

1.2. Переименовать отдел по делам ГО ЧС и мобилизационной подготовке раздела «Отра-
слевые органы администрации Артемовского городского округа» приложения к решению в 
отдел по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и координации правоохра-
нительной деятельности.

1.3. Создать в составе финансового управления администрации Артемовского городского 
округа раздела «Отраслевые органы администрации Артемовского городского округа» прило-
жения к решению отдел информационных систем. 

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Выбор». 
 3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы 

Артемовского городского округа по вопросам законности и защиты прав граждан (Фардзинова).
И.о. главы Артемовского городского округа А.А. Литвинов

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
21.07.2022           №806

О ПРИСВОЕНИИ СКВЕРУ, РАСПОЛОЖЕННОМУ ПО АДРЕСУ: ПРИМОРСКИЙ 
КРАЙ, Г. АРТЁМ, В РАЙОНЕ УЛ. ФРУНЗЕ, 61, НАИМЕНОВАНИЯ «СКВЕР 

ИМЕНИ ФЕДОРА АНДРЕЕВИЧА СЕРГЕЕВА (АРТЁМА)»
В соответствии с решением Думы Артемовского городского округа от 21.02.2019 №197 

«Об утверждении Положения о порядке присвоения имен государственных и общественных 
деятелей Приморского края, Артемовского городского округа муниципальным учреждениям, 
паркам, скверам Артемовского городского округа», распоряжением администрации Арте-
мовского городского округа от 31.05.2019 №416-ра «О комиссии по историческому наследию 
и городской топонимии Артемовского городского округа», протоколом заседания комиссии 
по историческому наследию и городской топонимии Артемовского городского округа от 
14.07.2022 №3, руководствуясь Уставом Артемовского городского округа Приморского края, 
Дума Артемовского городского округа

РЕШИЛА:

1. Присвоить скверу, расположенному по адресу: Приморский край, г. Артём, в районе ул. 
Фрунзе, 61, с кадастровым номером 25:27:030106:744, наименование «Сквер имени Федора 
Андреевича Сергеева (Артёма)». 

2. Администрации Артемовского городского округа провести необходимые мероприятия, 
связанные с присвоением скверу, расположенному по адресу: Приморский край, г. Артём, в 
районе ул. Фрунзе, 61, наименования «Сквер имени Федора Андреевича Сергеева (Артёма)». 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Выбор».
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы 

Артемовского городского округа по вопросам законности и защиты прав граждан (Фардзинова). 
И.о. главы Артемовского городского округа А.А. Литвинов

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ
ДУМА АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
21.07.2022          №808
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ ДУМЫ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО 
ОКРУГА ОТ 26.06.2007 №537 «О ПОЛОЖЕНИИ ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ОПЛАТЫ 

ТРУДА ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА, ДЕПУТАТОВ ДУМЫ АРТЕМОВСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА, ЗАНИМАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ НА ПОСТОЯННОЙ 
ОСНОВЕ; О ПОЛОЖЕНИИ ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ОПЛАТЫ ТРУДА ЛИЦ, 

ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ 
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА» (В 

РЕД. РЕШЕНИЯ ДУМЫ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОТ 30.09.2021 
№ 680)

 В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 
06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Законом Приморского края от 04.06.2007 №82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском 
крае», руководствуясь Уставом Артёмовского городского округа Приморского края, Дума 
Артёмовского городского округа

РЕШИЛА:
 1. Внести следующие изменения в решение Думы Артемовского городского округа от 

26.06.2007 №537 «О Положении об установлении оплаты труда выборных должностных лиц 
местного самоуправления Артемовского городского округа, депутатов Думы Артемовского 
городского округа, занимающих должности на постоянной основе; о Положении об установ-
лении оплаты труда лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Артемовского городского округа» (в ред. решения Думы Артемовского город-
ского округа от 30.09.2021 № 680): 

1.1. Изложить подпункт 2 пункта 4.1 приложения 2 к решению в новой редакции:
«2) ежемесячных денежных поощрений в размере не более:
для высшей группы должностей муниципальной службы - 54 должностных окладов;
для главной группы должностей муниципальной службы - 36 должностных окладов;
для ведущей, старшей и младшей групп должностей муниципальной службы - 30 должност-

ных окладов;»
1.2. Изложить приложение 5 к решению в новой редакции (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Выбор» и рас-

пространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.08.2022 г.
 3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Думы 

Артемовского городского округа по экономической политике и муниципальной собственности 
(Бутковская).

И.о. главы Артемовского городского округа А.А. Литвинов

Приложение 
к решению Думы Артемовского городского округа

от 21.07.2022 №808 
Приложение 5

к решению Думы  Артемовского городского округа
от 26.06.2007 №537

РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОГО ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
СЛУЖАЩЕГО В АРТЕМОВСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ

Наименование должности Ежемесячное денежное 
поощрение (должностных 

окладов) до
Раздел 1. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих в 
аппарате Думы Артемовского городского округа
Руководитель аппарата Думы 4
Начальник отдела 3
Помощник председателя Думы 3
Советник председателя Думы 3
Заместитель начальника отдела 3
Главный специалист 1 разряда 2,5
Главный специалист 1 разряда - главный бухгалтер 2,5
Главный специалист 2 разряда 2,5
Ведущий специалист 1 разряда 2,5
Ведущий специалист 2 разряда 2,5
Старший специалист 1 разряда 2,5
Старший специалист 2 разряда 2,5
Специалист 1 разряда 2,5
Раздел 2. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих в 
администрации Артемовского городского округа
Первый заместитель главы местной администрации 4,5
Заместитель главы местной администрации 4,5
Руководитель аппарата местной администрации 4
Начальник управления 3,5
Помощник главы местной администрации 3
Советник главы местной администрации 3
Начальник отдела 3
Заместитель начальника управления 3
Заместитель начальника управления - начальник отдела в 
управлении

3

Заместитель начальника отдела 3
Начальник отдела в управлении 3
Заместитель начальника отдела в управлении 3
Главный специалист 1 разряда 2,5
Главный специалист 2 разряда 2,5
Ведущий специалист 1 разряда 2,5
Ведущий специалист 2 разряда 2,5
Ведущий специалист 3 разряда 2,5
Старший специалист 1 разряда 2,5
Старший специалист 2 разряда 2,5
Специалист 1 разряда 2,5
Раздел 3. Размер ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих в 
контрольно-счетной палате Артемовского городского округа
Главный инспектор 3
Ведущий инспектор 2,5
Главный специалист 1 разряда 2,5
Главный специалист 2 разряда 2,5
Старший инспектор 2,5
Старший специалист 1 разряда 2,5
Специалист 1 разряда 2,5
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В ПОМОЩЬ НАЧИНАЮЩИМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ 
ЭЛЕКТРОННЫЕ СЕРВИСЫ ФНС РОССИИ

Количество юридических лиц и индивидуальных предпри-
нимателей, активно использующих в своей повседневной 
деятельности возможности информационных технологий и 
сети Интернет, постоянно увеличивается.

На текущий момент на официальном сайте ФНС России 
www.nalog.gov.ru функционируют более 70 электронных ре-
сурсов, с помощью которых пользователь может, к примеру, 
получить консультацию, записаться в регистрирующий орган, 
зарегистрировать бизнес, а также проверить контрагента.

Обращение к таким сервисам позволяет начинающим и 
уже опытным предпринимателям существенно сэкономить 
время, снизить издержки и дистанционно взаимодейство-
вать с налоговыми органами региона.

Управление Федеральной налоговой службы по Примор-
скому краю представляет наиболее популярные сервисы 
ФНС России, которые облегчат предпринимателю ведение 
финансово-хозяйственной деятельности.

Так, сервис «Создай свой бизнес» представляет собой 
пошаговую инструкцию для начинающих предпринимателей 
и включает в себя все этапы ведения бизнеса с точки зрения 
взаимоотношений с ФНС России.

Сервис «Подача заявки на государственную регистрацию 
индивидуальных предпринимателей и юридических лиц» 
позволяет подготовить документы для государственной 
регистрации для дальнейшего посещения регистрирующего 
органа.

Сервис «Подача электронных документов на государст-
венную регистрацию юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей» предоставляет возможность направить 
пакет документов в регистрирующий орган, при этом требу-
ется наличие усиленной квалифицированной электронной 
подписи.

Сформировать платежный документ и произвести оп-
лату госпошлины при государственной регистрации, за 
предоставление сведений из ЕГРЮЛ/ЕГРИП/ЕГРН, реестра 
дисквалифицированных лиц, можно с помощью сервиса 
«Уплата госпошлины».

Сервис «Риски бизнеса: проверь себя и контрагента» 
окажет помощь бизнесмену в проведении мероприятий при 
выборе контрагента (бизнес-партнера), осуществлении пои-
ска сведений в реестре дисквалифицированных лиц, поиске 
информации об адресах массовой регистрации, сведения о 
юридических лицах, отсутствующих по своему юридическому 
адресу.

Бесплатно получить сведения из государственных ре-
естров в форме электронного документа, подписанного 
электронной подписью, можно с помощью сервиса «Пре-
доставление сведений из ЕГРЮЛ/ЕГРИП о конкретном 
юридическом лице/индивидуальном предпринимателе в 
форме электронного документа». Параллельно с указанным 
сервисом на сайте можно воспользоваться Государственным 
информационным ресурсом бухгалтерской (финансовой) 
отчетности.

Сервис «Уплата налогов и пошлин» позволяет налогопла-
тельщикам формировать платежные документы и осуществ-
лять оплату в режиме онлайн через один из банков-партнеров 
ФНС России.

С полным перечнем и функционалом электронных сер-
висов всегда можно ознакомиться на сайте ФНС России 
в разделе «Сервисы», вкладках «Регистрация бизнеса», 
«Сведения из реестров», «Риски бизнеса», «Электронный 
документооборот», «Обратная связь/помощь».

ЧТО ДЕЛАТЬ, ЕСЛИ РАБОТОДАТЕЛЬ ВЫПЛАЧИВАЕТ 
ЗАРАБОТНУЮ ПЛАТУ «В КОНВЕРТЕ»

 Многие работодатели, привлекая к себе на производство 
работников, предлагают им неофициальный заработок. Так 

называемую заработную плату «в конверте». Однако важно 
помнить о том, что ни её размер, ни порядок, ни срок вы-
платы не закреплены, как правило, никакими документами. 
Работник идёт на большой риск, соглашаясь на такой способ.

Помимо этого, в случае получения неофициального 
заработка работник должен самостоятельно отчитаться в 
полученном доходе в рамках Декларационной кампании и 
уплатить начисленную сумму в бюджет.

Возможно, в выборе способа заработка работника при-
влекает размер заработной платы. Однако на указанные 
суммы не распространяются нормы законодательства, 
регулирующие трудовую деятельность работника и его со-
циальное обеспечение, а именно:

Оплата отпуска. Нет никаких гарантий, что работодатель 
оплатит отпуск работника в полном объеме, - сумма отпуск-
ных высчитывается исходя из размера официальной части 
зарплаты, которая может быть значительно меньше «серой»;

Оплата листка нетрудоспособности. Аналогично оплате 
отпуска оплата листков нетрудоспособности (по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу 
за ребенком) рассчитывается исходя из официального за-
работка;

Выходное пособие. При увольнении работника выходное 
пособие будет исчислено исходя из официальной части 
зарплаты;

Будущая пенсия. Отчисления в ПФР также производятся 
на основании «белой» части зарплаты. Именно из этих отчи-
слений складывается будущая пенсия работника.

Межрайонная ИФНС России № 10 по Приморскому 
краю, в случае получения заработной платы «в конверте», 
настоятельно рекомендует обратиться по телефону «горя-
чей линии» в Управление Федеральной налоговой службы 
по Приморскому краю 8 (423) 241-13-51, который работает 
круглосуточно в режиме автоответчика.

МЕЖРАЙОННАЯ ИФНС РОССИИ № 10 ПО ПРИМОРСКОМУ КРАЮ ИНФОРМИРУЕТ


