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Туризм
Туризм играет важную роль в решении социальных проблем, создании дополнитель�

ных рабочих мест, обеспечивая занятость и повышение качества жизни населения.
В настоящий момент туризм является одним из важных механизмов развития эконо�

мики, поскольку туристская индустрия оказывает стимулирующее воздействие на разви�
тие сопутствующих туризму сфер экономической деятельности, таких как транспорт, связь,
торговля, производство сувенирной продукции, сфера услуг, общественное питание, сель�
ское хозяйство, строительство и других, выступает катализатором социально�экономи�
ческого развития. Удовлетворяя потребности въездных туристов, туристская индустрия
является источником поступления дополнительных налоговых поступлений.

Согласно "Стратегии социально�экономического развития Приморского края до 2025
года" (утверждена Законом Приморского края от 20.10.2008 №324�КЗ) одним из приори�
тетных направлений развития Приморского края является развитие туристического кла�
стера.

Стратегическими документами Приморского края Артемовский городской округ отне�
сен к центру туристско�рекреационного обслуживания международного значения. Стра�
тегиями развития Приморского края и Артемовского городского округа предусмотрены
мероприятия по организации рекреационных зон на основе лесов округа с частичным
включением лесных территорий в спортивно�развлекательные объекты международного
и краевого значения.

В соответствии с принятым Стратегическим общественным документом Артемовского
городского округа на период до 2025 года (Генеральный план) одним из ключевых направ�
лений является развитие новых видов деятельности, в том числе игорного бизнеса и
развлекательного туризма.

Важными факторами, оказывающими влияние на доходность туризма, являются при�
родно�климатические и историко�культурные ресурсы, а также политический климат и
уровень благоприятствования государственной политики в отношении туризма.

Артемовский городской округ, а также прилегающая к нему территория, обладает вы�
соким туристско�рекреационным потенциалом, на данной территории сосредоточены
уникальные природные и рекреационные ресурсы, проходят важные экономические,
спортивные и культурные события.

Для развития туризма в Артемовском городском округе существуют все необходимые
предпосылки:

1. Выгодное географическое положение и транспортная доступность, обусловлен�
ная наличием трех транспортных путей � воздушного, железнодорожного и автомо�
бильного.

2. Существование относительно подходящей туристской инфраструктуры (гости�
ницы, базы отдыха различной ведомственной принадлежности, объекты спорта и
культуры).

4. Наличие образовательных учреждений высшего профессионального образования
по подготовке специалистов в сфере туризма и гостеприимства.

5. Наличие уникальных туристических ресурсов, главным из которых является морское
побережье с пляжами и живописными скалистыми берегами. Уже сегодня эта террито�
рия привлекает в сезон тысячи отдыхающих, не только из районов Приморского края, но и
из Хабаровского края, Амурской области, Якутии, Магадана.

6. На территории округа проходят важные события в области культуры, организуются
спортивные мероприятия различных уровней.

7. Наличие достаточного количества туристических "ниш", в которых могут реализовы�
ваться инвестиционные проекты.

В 2011 году на территории Артемовского городского округа насчитывалось 7 коллек�
тивных средств размещения. Гостиничное хозяйство округа представлено 3 гостиницами
с общим номерным фондом � 50 номеров, количеством мест в них � 83 места.

В соответствии с классификацией гостиниц, в настоящее время ни одной гостинице не
присвоена официальная категория.

В период максимального развертывания емкость коллективных мест размещения со�
ставила 442 места. При этом коэффициент загрузки всех коллективных средств размеще�
ния составил 0,23.

За 2011 год коллективными средствами размещения было обслужено 13,1 тыс. человек,
из них в гостиницах и аналогичных средствах размещения 10,8 тыс. человек.

По целям поездок численность размещенных лиц распределялась следующим обра�
зом: деловые и профессиональные цели � 56,8%, отпуск и досуг � 41,7%, прочие цели �
1,5%.

Из числа обслуженных в коллективных средствах размещения граждане России соста�
вили 11,7 тыс. человек, из них обслужено гостиницами и аналогичными средствами раз�
мещения 80,5%, отдыхали в организациях отдыха и на туристических базах 19,5% росси�
ян. Численность детей, отдохнувших на базах отдыха составило 146 человек.

Коллективными средствами размещения в 2011 году обслужено 1,3 тыс. граждан стран
дальнего и ближнего зарубежья. Иностранные граждане размещались в гостиницах в
основном в деловых и профессиональных целях, что составляет 70% от общего числа
размещенных.

На производственных площадях и земельных участках коллективных средств размеще�
ния в 2011 году работали 4 предприятия общественного питания, из них 1 ресторан и 3
столовых. Число мест в организациях общественного питания составило 194 единицы.

Среднесписочная численность работников коллективных средств размещения (без
внешних совместителей и работников несписочного состава) в 2011 году составила 101
человек. В том числе в гостиницах и аналогичных средствах размещения � 58 человек,
организациях отдыха � 43 человека.

В коллективных средствах размещения назначенная численность администраторов
составила � 22,4%, менеджеров � 15,5%, горничных � 25,9%, работников общественного
питания � 36,2%.

В 2011 году коллективные средства размещения получили доходы от предоставляемых
услуг в сумме 75,9 млн. рублей, главным образом за счет продажи номеров, путевок (кур�
совок) � 56,9 млн. рублей (что составило 75% от общей суммы доходов). Доходы от предо�
ставления услуг в расчете на 1 ночевку в коллективных средствах размещения составили
в среднем 2 028 рубля.

В 2012 году на территории Приморского края пройдет саммит Азиатско�Тихоокеанско�
го экономического сотрудничества (далее � саммит АТЭС), в рамках которого ведется
строительство крупных инфраструктурных объектов, в том числе расположенных на тер�
ритории Артемовского городского округа:

строительство современного международного аэропорта с пропускной способностью
пять миллионов пассажиров в год послужит стимулом для развития Артемовского город�
ского округа как принимающего и транзитного туристического центра Приморского края;

создание игорной зоны "Приморье" на территории Артемовского городского округа
Приморского края в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федера�
ции от 20 августа 2009 года №1213�р приведет к росту туристско�рекреационной привле�
кательности округа и к сокращению риска сезонности турпотока.

Строящийся на территории округа спортивно�технический комплекс "Приморское Коль�
цо", предназначенный для проведения различных спортивных мероприятий по автомо�
бильному, мотоциклетному и другим техническим видам спорта, послужит стимулом не
только для развития туризма и привлекательности Артемовского городского округа, но
посредством привлечения бизнес�туристов из�за рубежа и из других регионов России,
превратит город в современный центр деловой активности.

В соответствии с Законом Приморского края от 20.10.2008 №324�КЗ "О стратегии соци�
ально�экономического развития Приморского края до 2025 года" реализация государ�
ственных проектов направлена на повышение инвестиционной привлекательности регио�
нов Российской Федерации. Создание игорной зоны "Приморье", строительство
современного международного аэропорта, спортивно�технического комплекса "Примор�
ское Кольцо", а также иных туристско�рекреационных объектов позволит создать благо�
приятный инвестиционный климат, оживить деловую активность в Артемовском городс�
ком округе, а также укрепить положительный имидж города.

III. СОЦИАЛЬНО
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА И ПЛАН СОЦИАЛЬНО

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
Достижение цели и выполнение задач, определенных Программой социально�эконо�

мического развития округа, требуют комплексного решения и будут достигнуты с исполь�
зованием программно�целевого метода, обеспечивающего единые подходы к решению
имеющихся проблем.

3.1. Образование
Основными целями развития системы образования Артемовского городского округа

являются:
обеспечение доступности и качества образовательных услуг, предоставляемых образо�

вательными учреждениями;
создание условий в учреждениях общего образования для реализации федерального

государственного образовательного стандарта второго поколения;
увеличение числа детей и подростков (всех категорий), охваченных организованными

формами отдыха и занятости в каникулярное время.
Для достижения указанных целей необходимо решить следующие задачи:
развитие сети дошкольных учреждений;
развитие сети общего образования;
развитие кадрового потенциала системы образования;
развитие государственно�общественного самоуправления в сфере образования;
развитие экономичных малозатратных форм отдыха для детей и подростков;
информатизация образования и повышение качества образования на основе развития

и использования информационных и телекоммуникационных технологий, в том числе ком�
пьютеризация школ.

Описание направлений развития в сфере образования:
Развитие образования � решающий фактор развития человеческого потенциала в ок�

руге. Для реализации в округе принципа общедоступности образования независимо от
места проживания, повышения качества образования в соответствии с экономическим и
социальными требованиями, с целью достижения поставленных задач, необходимо раз�
вивать следующие направления:

1. Для развития сети дошкольных учреждений необходимо:
проведение разъяснительной работы с населением о возможности создания вариа�

тивных дошкольных групп;
создание гибких форм дошкольного образования;
увеличение охвата детей дошкольным образованием;
реализация мероприятий программ в сфере дошкольного образования;
улучшение материально�технической базы образовательных учреждений.
2. Для развития общего образования необходимо:
разработка и реализация муниципальных программ в сфере общего образования;
проведение мониторинговых исследований по определению уровня качества образо�

вания в Артемовском городском округе;
предоставление населению муниципальных услуг в сфере образования;
развитие и использование в образовательном процессе информационно�коммуника�

ционных технологий;
участие образовательных учреждений в различного рода конкурсах, выставках, конфе�

ренциях, творческих встречах.
3. Для развития кадрового потенциала необходимо:
совершенствовать механизмы стимулирования и дополнительной мотивации педаго�

гов на создание и применение электронных образовательных ресурсов;
создать условия для обучения и переобучения работников сферы образования, полу�

чения ими дополнительного образования;
организовать на территории округа системную переподготовку педагогических кадров

для массового использования новых образовательных технологий и электронных образо�
вательных ресурсов.

4. Для эффективного развития государственно�общественного самоуправления в сфе�
ре образования необходимо:

совершенствовать работу муниципального совета по вопросам образования, управля�
ющих, попечительских советов в учреждениях образования;

совершенствовать работу образовательных округов.
5. Для развития экономичных малозатратных форм отдыха для детей и подростков

необходимо:
организовать работу дворовых площадок, клубов по интересам;
продолжить работу пришкольных лагерей.
6. В рамках информатизации образования необходимо:
создать условия во всех образовательных учреждениях для свободного выхода педаго�

гов, учащихся в сеть Интернет;
пополнить материальную базу образовательных учреждений.

План социально
экономического развития:


