
2
Среда, 12 сентября 2012
ÂÛÁÎÐÂÛÁÎÐВместе с городом и горожанами!ОФИЦИАЛЬНО

5. Перечень планируемых мероприятий и ожидаемый результат
Реализация Программы осуществляется по следующим направлениям:
обеспечение правовых и организационных мер, направленных на предупреждение,

выявление и последующее устранение причин коррупции;
совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, свя!

занных с прохождением муниципальной службы;
противодействие коррупции в сфере размещения заказов на поставки товаров, выпол!

нение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;
организация антикоррупционного образования и пропаганды, формирования нетер!

пимого отношения к коррупции;
противодействие коррупции в сферах, где наиболее высоки коррупционные риски.
Реализация Программы позволит:
минимизировать коррупционные риски и (или) ликвидировать последствия коррупции;
устранить коррупциогенные факторы в нормативных правовых актах администрации

Артемовского городского округа;
обеспечить открытость деятельности администрации Артемовского городского окру!

га, муниципальных предприятий и учреждений при исполнении ими своих функций, пре!
доставлении муниципальных услуг, повысить их качество и доступность;

повысить уровень ответственности, добросовестности, профессионализма и исполни!
тельской дисциплины при выполнении муниципальными служащими, работниками муни!
ципальных предприятий и учреждений должностных обязанностей;

минимизировать возможность возникновения конфликта интересов на муниципальной служ!
бе, а также нарушений муниципальными служащими требований к служебному поведению;

усовершенствовать систему взаимодействия администрации Артемовского городско!
го округа с правоохранительными и иными органами, а также с гражданами и института!
ми гражданского общества;

обеспечить открытость, добросовестную конкуренцию и объективность при размещении
заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;

способствовать созданию в обществе нетерпимого отношения к коррупционному пове!
дению, формированию антикоррупционного общественного сознания;

формировать положительный имидж администрации Артемовского городского окру!
га, муниципальных предприятий и учреждений.

6. Ресурсное обеспечение Программы
Общий объем финансирования Программы составляет (тыс. рублей):

Объемы финансовых средств бюджета Артемовского городского округа, предусмот!
ренных на реализацию мероприятий Программы, подлежат ежегодному уточнению с уче!
том утвержденных на предстоящий период расходов местного бюджета.

7. Контроль за реализацией Программы
Текущее управление и контроль за реализацией Программы осуществляется управлени!

ем делами и организационной работы администрации Артемовского городского округа.
Для обеспечения мониторинга хода реализации Программы заказчик Программы

ежеквартально направляет в управление экономики администрации Артемовского город!
ского округа отчет о ходе выполнения программных мероприятий.

Заказчик Программы ежегодно до 1 апреля представляет в управление экономики док!
лад о ходе реализации Программы.

крае", Федеральным законом от 21.11.2011 года №329!ФЗ "О внесении изменений в от!
дельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием
государственного управления в области противодействия коррупции", Федеральным за!
коном  от 06.10.2003 года №131!ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуп!
равления в Российской Федерации", решением Думы Артемовского городского округа от
26.04.2012 №660 "Об утверждении Положения об осуществлении мер по противодействию
коррупции в Артемовском городском округе".

Вместе с тем, несмотря на принимаемые меры, в деятельности органов местного само!
управления, муниципальных предприятий и учреждений имеются недостатки, которые
могут являться причинами и условиями, порождающими коррупцию.

Необходимо дальнейшее совершенствование антикоррупционных механизмов, внедре!
ние современных технологий, повышающих объективность и обеспечивающих прозрач!
ность при принятии муниципальных правовых актов и управленческих решений, а также
обеспечивающих взаимодействие с гражданами и организациями в рамках оказания
муниципальных услуг.

Таким образом, требуется применение системного подхода к противодействию кор!
рупции путем принятия муниципальной антикоррупционной программы, представляю!
щей собой комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на профилактику кор!
рупции, борьбу с ней, а также на минимизацию и (или) ликвидацию последствий
коррупционных правонарушений.

2. Основные цели и задачи Программы
Основные цели Программы:
обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от

коррупции;
недопущение случаев коррупции при исполнении органами администрации Артемов!

ского городского округа муниципальных функций и предоставлении муниципальных ус!
луг;

устранение причин и условий, порождающих коррупцию.
Задачи Программы:
обеспечение правовых и организационных мер, направленных на предупреждение,

выявление и последующее устранение причин коррупции;
совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений и запретов, свя!

занных с прохождением муниципальной службы;
противодействие коррупции в сфере размещения заказов на поставки товаров, выпол!

нение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;
формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимого отношения

к проявлениям коррупции;
противодействие коррупции в сферах, где наиболее высоки коррупционные риски (зе!

мельные и имущественные отношения; предпринимательская деятельность; образование
и т.д.)

3. Сроки и этапы реализации Программы
Реализация Программы будет осуществляться с 2012 по 2015 годы в 1 этап.
4. Критерии оценки эффективности реализации Программы
Оценка эффективности (бюджетной, социальной, экономической) Программы осуще!

ствляется по итогам ее реализации за отчетный год и в целом за весь период действия
Программы.

Оценка эффективности реализации Программы происходит на основе индикаторов
(показателей) Программы, отражаемых в динамике, начиная с года, предшествующего
году, в котором осуществляется разработка Программы. Индикаторы (показатели) долж!
ны иметь количественные критерии оценки.

Возможна корректировка индикаторов (показателей) Программы.


