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Людмила Костюкова

Азиатско�Тихоокеанский
парламентский форум даст
молодежи новый импульс для
развития. Эта ключевая
фраза легла в основу при
подведении итогов встречи
молодых парламентариев
государств АТР, которая
недавно прошла во
Владивостоке. В итоговом
обращении говорится: "Мы
подчеркиваем наши
стремления и общее желание
жить в дружбе, мире и
согласии, развивать
культурные, научные,
экономические связи между
нашими народами,
сохранять общее наследие и
строить общее будущее и
отмечаем, что молодежи
принадлежит особая роль в
этих процессах". Услышать
оценку, пообщаться,
обменяться опытом работы
посчастливилось 23
представителям молодежных
парламентов при
представительных органах
местного самоуправления
и двум депутатам Думы
Артемовского городского
округа � Петру Сидоренко
и Зарине Фардзиновой.

Прошло уже достаточно време�
ни, чтобы проанализировать ска�
занное, сделать соответствующие
выводы и понять: есть ли будущее
у молодых парламентариев? С
этим вопросом мы обратились к
Зарине Арсеновне � в 2010 году
она впервые сделала попытку раз�
вить молодежное парламентское
движение в Артеме.

� Когда обсуждались вопро�
сы регионального сотрудниче�
ства в сфере молодежной по�
литики на "круглом столе" в
ДВФУ на острове Русском, вы
все были на правах гостей. Не
выступали, а только слушали.
С каким настроением верну�
лись?

� Наверное, опять загорелась
идеей создания молодежного
парламента на территории горо�
да, надеюсь, за два года что�то
поменялось, молодежь выросла,
поняла, какое будущее она хочет
видеть.

� Не получится наоборот �
тот, кто тогда хотел занимать�
ся молодежной политикой,
правотворчеством, уже учится
за пределами Артема или во�
обще уехал с территории При�
морья? Ведь для того, чтобы
идея не была просто единовре�
менным всплеском, а имела
постоянную составляющую,
нужно, чтобы инициаторы жили
на данной территории.

� Для того чтобы молодежь ос�

тавалась в городе, должны быть
предпосылки. А они создаются на
базе норм права, документов, ко�
торые принимает представитель�
ный орган. Я уверена, что взаимо�
действие Думы с самой активной
частью населения, являющейся
носителем инновационного подхо�
да к решению вопросов, пойдет на
пользу. В этот раз мы попытаемся
вовлечь в проект и школьников, и
студентов, и работающую моло�
дежь. Молодежный парламент
может стать хорошей площадкой
не только для вовлечения молодых
людей в общественно�политичес�
кую жизнь округа, но и дать путе�
вку многим юношам и девушкам,
желающим связать свою профес�
сию с государственной и муници�
пальной службой.

� Вам теперь, как говорится,
все карты в руки: в нынешнем
созыве немало молодых депу�
татов, которые помогут донес�
ти проблемы молодежи, чтобы
ее услышали. И все�таки, по�
чему идея в 2010 году потерпе�
ла фиаско?

� Нам хотелось создать моло�
дежный парламент, который был
бы площадкой для политической
карьеры того или иного человека,
чтобы он создавался по аналогии
с представительным органом му�
ниципального образования:
праймериз, выдвижение канди�
датов, выборы. Однако когда мы
провели несколько этапов обуче�

ния, затем практические занятия,
то поняли, что молодежь не совсем
готова к таким массовым действи�
ям. Почему молодежный парла�
мент виделся именно в таком
формате? Потому что, на мой
взгляд, именно при таком подходе
каждый из избиравшихся членов
молодежного парламента не толь�
ко ценил бы свою должность,
ради которой он многое сделал, но
и чувствовал ответственность пе�
ред ребятами, которые за него
голосовали. Ни на одной террито�
рии Приморья данная структура
не создавалась подобным обра�
зом, в основном � в виде подачи
заявки и резюме.

� Согласно рейтингу Едино�
го портала молодежного пар�
ламентского движения Рос�
сии, молодежный парламент
Спасска�Дальнего вошел в пя�
терку лучших, 37 место по
России занимает молодежный
совет при Думе Арсеньевского
городского округа. Артема
пока в этих списках нет. Не
обидно?

� Как показывает практика, на
муниципальном уровне моло�
дежные парламентские структу�
ры лишь малую часть своей дея�
тельности посвящают
правотворчеству. Приморский
край на встрече представлял де�
путат Законодательного Собра�
ния края Валерий Кан. И он тоже
отмечал, что в МПС 70 процен�

тов отдано социальной деятель�
ности, а 30 � нормотворческой. Я
была в Уссурийске, на других
территориях, участвовала в ра�
боте различных семинаров, при�
шла к выводу, что нам нужен иной
парламент. Все МПС, существу�
ющие в крае, в большинстве сво�
ем просто общественные органи�
зации, которые занимаются
благотворительной деятельнос�
тью, проведением каких�то ме�
роприятий и акций, сбором по�
дарков для детей�сирот, это
своего рода социально значимые
общественные организации. У
нас в Артеме уже 113 зарегист�
рированных общественных фор�
мирований, и создавать еще
одну не вижу смысла, ведь по�
добные дела у молодежи города
и без того имеются. А деятель�
ность молодежного парламента
сводится к нормотворческой де�
ятельности, к участию в полити�
ческой жизни, к штудированию
нормативно�правовых актов,
внесению каких�то поправок в те
или иные нормативные докумен�
ты. А чтобы это делать на каче�
ственном уровне, у молодого че�
ловека должно быть не только
образование и стремление дос�
тичь конкретного результата, но
и блеск в глазах, желание изме�
нить наш маленький мир. На это,
поверьте, уходит много времени
и сил.

� На встрече молодых парла�
ментариев во Владивостоке
собирались представители
многих государств: Кореи, Ка�
нады, Китая, Коста�Рики, Мек�
сики, Новой Зеландии и Рос�
сии. Чье�то выступление
отложилось в памяти?

� Не всем дали слово. Мне
очень понравилось выступление
канадской девушки. Александри�
не 23 года, она рассказала именно
про молодежный парламент. В Ка�
надском парламенте их 35 чело�
век, самому молодому 19 лет, и они
действительно имеют возмож�
ность решать вопросы молодеж�
ной политики на уровне государ�
ства. Их слышат и к ним
прислушиваются.

О проблемах молодежи Кореи
говорил Kim Kwan Youg, после�
дний проект, который они пред�
ставили законодательному орга�
ну, касался проблемы занятости
молодежи. В документе говорит�
ся, что государство должно
обеспечивать занятость 97% мо�
лодежи. В Коста�Рике молодежь
рьяно участвует в социальной,
политической, даже экономичес�
кой жизни, но, по словам высту�
пающего, развития парламента�
ризма как такового у них
практически нет, но они к этому

МОЛОДЕЖЬ - ДВИГАТЕЛЬ
ИНТЕРЕСНЫХ ПРОЕКТОВ

идут. В Индонезии половина
парламента � молодежь. Суще�
ствует полный пакет законопро�
ектов или законов, которые по�
зволяют молодежи занимать
активную позицию в государстве.
В Китае, оказывается, есть 10�про�
центная квота для молодежи в ки�
тайском парламенте. В Поднебес�
ной целая сеть молодежных
организаций под единым назва�
нием � Китайская национальная
молодежная организация. Запом�
нилось высказывание посланника
Новой Зеландии. Он сказал, что мы
должны давать молодежи не толь�
ко возможность участвовать в по�
литической жизни, но и повод для
этого.

Индонезийцы предложили со�
здать молодежную сеть молодеж�
ных парламентов по всему миру,
чтобы обмениваться опытом, мо�
жет даже, и бывать друг у друга.
Эту же тему продолжил предста�
витель партии ЛДПР, который го�
ворил, что на сегодняшний день
практика проведения "круглых
столов" малоэффективна, потому
что нужно "выходить в поле". По�
литика � такая вещь, которую нуж�
но пробовать, чувствовать, выез�
жать за пределы своей
территории и обмениваться зна�
ниями, практическими вещами,
только в этом случае будет польза.

 � Короче, по крупицам мож�
но создать единый образ � ка�
кой нужно быть структуре МП?

� Можно было набраться не
только крупиц, если бы знать
все языки мира. Выступающие
говорили быстро, переводчики
улавливали только основные
моменты, по эмоциям предста�
вителей других стран можно
было догадаться, что у них есть
что�то выдающееся, так напори�
сто они говорили. Но самое
главное � все единодушно при�
шли к выводу: молодежь � это
инвестиции в будущее, ею нуж�
но заниматься, с ней нужно ра�
ботать. В завершение встречи
принято обращение к руководи�
телям парламентских делега�
ций стран АТР. Одним из пунк�
тов которого является � создать
универсальный интернет�пор�
тал для осуществления комму�
никаций между молодыми пар�
ламентариями и молодежными
лидерами государств АТР для
обмена информацией и лучши�
ми законодательными практи�
ками в сфере молодежной по�
литики. Я надеюсь, что портал
будет создан и станет каче�
ственной площадкой для меж�
дународного общения и обмена
опытом в сфере практического
применения знаний и навыков
молодежи в сфере государ�
ственной политики в целом.

� На следующий год подоб�
ная сессия пройдет уже в Мек�
сике.

� Это правда. Парламентарий
из Мексики тоже присутствовал
на АТПФ. В своем выступлении
он говорил о проблемах молоде�
жи. Они почти одинаковые у всех
� безработица, трудоустрой�
ство, жилье для молодых, полу�
чение образования. Он выразил
надежду на то, что данная встре�
ча даст серьезный толчок для по�
вышения качества работы с мо�
лодежью и в следующем году,
когда все приедут к ним в Мек�
сику, представителям разных го�
сударств будет чем похвастать�
ся. Ну и мы не остановимся на
планах, в Артеме есть все усло�
вия, чтобы не только говорить о
создании молодежной парла�
ментской структуры, но и делать
практические шаги.

ВЗГЛЯД В БУДУЩЕЕ

Почерпнули знания по ох�
ране труда также руководи�
тели и инженерно�техничес�
кие работники. В  учебных
центрах прошли обучение и
проверку знаний почти 500
человек.  Более 13 тысяч ар�
темовцев изучали охрану тру�
да в организациях округа.

фессий.
Результат не замедлил

сказаться: в прошлом году
снизилось количество несча�
стных случаев, произошед�
ших на производстве. Всего
зарегистрировано 28,  что на
6 случаев меньше, чем  в 2011
году.

ТЕНДЕНЦИЯ

Безопасность зависит
от работодателя
Управление информации администрации АГО

Работодатели Артемовского городского округа стали больше
внимания уделять безопасности работников. Согласно
результатам мониторинга, в прошлом году аттестация рабочих
мест по условиям труда проведена в 144 организациях округа,
количество охваченных рабочих мест в 1,3 раза превышает
прошлогодний показатель. Всего аттестацию рабочих мест
прошли более двух тысяч артемовцев.

Показатель обученных лиц
превысил показатель  2011
года, считают специалисты от�
дела трудовых отношений ад�
министрации Артемовского го�
родского округа. Рост
произошел за счет увеличения
числа обученных по охране
труда работников рабочих про�


