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 УЧИТЕЛЬ

Ольга Шкурат

Сеем гармонию 
 пожинаем
понимание.  Директор средней
школы № 22 Татьяна Юрьевна
Привалова всю жизнь живет
именно по такому правилу.

ВЕТЕР ПЕРЕМЕН
Майские праздники в Кневичах

вспоминают до сих пор. Впервые на
митинг вышла вся школа � более 400
учащихся вместе с педагогами и ро�
дителями. Парадная школьная фор�
ма, флажки, шары,  украшенные ру�
ками ребят веточки и цветы � зрелище
произвело фурор, но были и запоми�
нающиеся выступления ребят.

Отчетный альбом о летнем при�
школьном лагере школы № 22 � насто�
ящее произведение искусства. Идея
Татьяны Юрьевны Приваловой, ис�
полнение � начальника лагеря, учите�
ля начальных классов Елены Алексан�
дровны Верхоломовой и ребят.
Специалисты управления народного
образования администрации Арте�
мовского городского округа отмеча�
ют, что это лучший альбом за после�
дние годы. Ценен он не только
оформлением, но и проведенными в
лагере мероприятиями.

Нынешней весной старшеклассники
школы № 22 почувствовали себя истин�
ными творцами истории. Когда Людми�
ла Яковлевна Колпакова объявила на
очередном собрании директорам о  по�
иске свежих оригинальных идей  для
общегородского выпускного вечера,
Татьяна Юрьевна сразу же обратилась
за помощью к ребятам.  Юные новато�
ры моментально накидали более 30
предложений �  от неисполнимо�фан�
тастических до вполне житейских и  эк�
склюзивных.  Все школы передали свои
находки в УНО, вечер, как мы помним,
получился незабываемым, со множе�
ством добрых и красивых сюрпризов
под грифом "впервые".

Об авторстве своих ребят в тех или
иных изюминках Татьяна Юрьевна
скромно умолчала: "Сейчас скажу, что
была наша идея, а вдруг окажется, что
то же самое и другая школа предло�

ТВОРИ ДОБРО В СЕРДЦАХ ЛЮДЕЙ

Ольга Шкурат

Накануне  сентября принято
говорить о школе и учениках. Для
ребят и про них 
 вся система
народного образования. Но
сегодня мы вспомним о педагоге.

В нынешнем году в Артемовском го�
родском округе позитивный рекорд.
Учительский штат средних школ прак�
тически укомплектован. При высокой
придирчивости к кадровому вопросу
можно было бы пожелать музыкального
работника в гимназию да трех "англи�
чан" и двух математиков�физиков в раз�
ные школы города. Все! Это очень вы�
сокий показатель "педагогической
населенности", в прежние годы  к 1 сен�
тября в округе не хватало по 30�40 пе�
дагогов.

Ни для кого не секрет, что вышедшие
из вузов дипломированные специалис�
ты стремятся жить отдельно от родите�
лей. Совсем не редкость, когда моло�
дой человек или девушка решили

УЧИТЕЛЬСКИЙ ДОМ

ПЕРЕКРЕСТКИ

жила. Конфуз выйдет.  Мы достигли
главного � в школах одной интересной
идеей сплотили ребят и педагогов,   в
результате получили шикарный обще�
городской  выпускной вечер. И автор�
ство в данной ситуации совершенно
не важно".

СПРАВЕДЛИВЫЕ
ПРИНЦИПЫ

Ирония судьбы � директором шко�
лы Татьяна Юрьевна стала совсем не�
давно �  в зрелом возрасте, но нако�
нец�то поняла, что теперь она  на
своем месте. Специалисты управле�
ния образования сожалеют лишь о
том, что сей факт не произошел рань�
ше.  В школу пришел настоящий уп�
равленец � грамотный,  порядочный,
справедливый, требовательный, но
прекрасно понимающий людей.  За
полгода Татьяне Юрьевне удалось
сплотить возле себя дружный коллек�
тив единомышленников из учеников,
педагогов и родителей.  В школе все�
гда позитивное настроение, а это до�
рогого стоит.

Начинала трудовую карьеру Татья�

на Юрьевна на Сахалине, в школе од�
новременно вела математику, физи�
ку, астрономию и даже историю пра�
ва.  Переехав в Артем, работала
математиком в Заводском, в школе
№4.  С 1999 года  с головой ушла в
политику.  Член партии "Отечество"
под руководством Владимира Потапо�
ва, депутат Думы города Артема, за�
меститель председателя Думы на ос�
вобожденной основе.

В 2004 году Татьяна Юрьевна не по�
шла в новый состав Думы, но возглави�
ла  Артемовский социально�реабили�
тационный центр для
несовершеннолетних.  Как всегда, с ра�
достью и упорством окунулась в рабо�
ту, но трудилась всего два года. В 2006
году центр был передан в краевое под�
чинение, в  сложный для края финан�
совый год чиновники попытались сна�
чала пафосно отчитаться о крупном
ремонте, а потом � неизвестно когда �
провести работы по остаточному прин�
ципу.  Татьяна Привалова категоричес�
ки отказалась � ведь речь идет о детях
со сложной судьбой.  Дождь сквозь ды�
рявую крышу на голову � совершенно не
то, о чем эти ребята мечтают.  Непо�
корность привела к тому, что Сергей
Дарькин отказался продлевать трудо�
вой договор с Приваловой.

Новая страница в трудовой биогра�
фии �сотрудник приемной комиссии
филиала ВГУЭС в городе Артеме.
Шесть лет Татьяна Юрьевна решала
проблемы студенчества, работала в
дружном коллективе творцов и едино�
мышленников. Дипломат и очень взве�
шенный по природе человек Татьяна
Юрьевна и здесь была "на передовой".
Ведь учебное учреждение начинается
с приемной комиссии, традиционно
именно здесь разрешаются все "про�
токольные и непротокольные" ситуа�
ции со студентами, преподавателями,
родителями, социальными партнера�
ми, работодателями. Непростая, но
очень важная для понимания жизни и
людей работа.  Здесь поистине нужно
год считать за два.

В конце прошлого года  прежний ди�
ректор Лариса Ивановна Сульдина
стала готовиться к пенсии, и управ�

ление народного образования начало
искать замену.  Начальник территори�
ального управления села Кневичи
Сергей Петрович Квашнин предложил
Татьяне Юрьевне  принять участие в
конкурсе на замещение вакантной
должности. Привалова написала кон�
цепцию развития школы с приорите�
тами на патриотическое и трудовое
воспитание, защитила свой проект и
успешно  приняла школьные дела.

� Татьяна Юрьевна, мы доверяем
вам одну из лучших школ в городе. Не
подведите, � напутствовал  Привало�
ву глава города Владимир Новиков.

ДОБРЫЕ
ТРАДИЦИИ ЖИВУТ

Татьяна Юрьевна благодарна пре�
жнему директору Ларисе Ивановне
Сульдиной и всему сильному педаго�
гическому коллективу за высокие
учебные и творческие результаты уча�
щихся.

В нынешнем году   Антон Штык  окон�
чил школу с серебряной медалью. И
вообще класс был очень сильный � из
11 выпускников  10  человек поступили
в вузы и одна девушка в медицинский
колледж.  Ребята будут учиться в Улья�
новском высшем авиационном учили�
ще гражданской авиации,  в Иркутском
филиале  Московского государствен�
ного технического университета граж�
данской авиации и других вузах При�
морья и России.  37 девятиклассников
результативно сдали ГИА и успешно
перешли в 10 класс, один из ребят �
Владислав Аксенников � получил атте�
стат особого образца.

Продуманно Татьяна Юрьевна от�
носится к решению кадрового вопро�
са � принимает не только рекомендо�
ванных УНО молодых специалистов,
но и сама находит хороших педагогов.
Достигнуто взаимное понимание по
школьной форме с родителями.

Пример директора Татьяны  Прива�
ловой в очередной раз доказывает
неоспоримое преимущество над все�
ми иными демократического метода
руководства, нацеленного на твор�
ческий конструктив с учетом доброго
и сердечного отношения к людям.

"пустить корни" вдали от отеческого
дома.

Именно такое стремление и руково�
дит дипломником, когда он выбирает
себе будущее место жительства и рабо�
ты. Первый вопрос  молодых при их "сва�
товстве" в профессию: как с жильем?
Главный специалист управления образо�
вания  администрации  АГО Елена Викто�
ровна Добровольская не без гордости
отвечает: "Все есть. Комфортное и уют�
ное общежитие для молодых педагогов".

В "учительском доме", расположен�
ном в Суражевке, 32 комнаты.  Там жи�
вут семейные пары, причем в некото�
рых семьях оба супруга � педагоги.
Несколько комнат общежития  занима�
ют мамы с детьми.  Скажем, учитель
начальных классов из 11�ой школы Вик�
тория Тихонова в мае этого года родила
девочку: "Мы  с ребятами все успели, я
их даже подготовила к выпускному ут�
реннику в начальной школе. Говорят, что
без меня они хорошо выступили. Зато
когда родился ребенок, целый автобус
с моей ребятней и их родителями, укра�

шенный цветами и воздушными шара�
ми, приехал ко мне в роддом. Было
очень приятно. Такое отношение ребят
никогда не забудется. Мой малыш чуть�
чуть подрастет, и я вновь вернусь  в род�
ной коллектив, к любимым ребятам".

Есть, конечно же, в общежитии и оди�
нокие учителя.  "Англичанка" Светлана
Уза начинала свой педагогический стаж
тоже в 11�ой школе. Директор Александр
Самсонов тепло отзывается о бывшей
подчиненной: "Светлана Геннадьевна �
человек творческий, у нее всегда очень
интересные уроки, ребята ее любят".
Но педагог нашла себе работу поближе
к дому. Сейчас с удовольствием препо�
дает в суражевской школе №5, причем
ведет уроки английского языка со 2�го
по 9�й класс. Нагрузка у педагога  высо�
кая, но молодой специалист справля�
ется. А школе №11 вновь нужен интерес�
ный, профессиональный,
зажигательный учитель английского
языка.

По признанию Елены Викторовны
Добровольской,  роль педагогического
общежития � помочь молодым специа�
листам сделать первые самостоятель�
ные шаги в жизни.  Укрепившись в про�
фессии и выйдя замуж, многие девчата
переезжают на съемные квартиры или в
ипотечное жилье.   А на их место � в уют�
ный и дружный учительский дом � засе�
ляются новые молодые специалисты,
которые тоже хотят отдавать свой азарт,
творчество и любовь детям.

ТОЧКА ОТСЧЕТА

Светлана Уза


